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ตัวอยางรายงานผลการดําเนนิการของหลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศ  
ประจําป 2558  

ชื่อสถาบนัอุดมศึกษา:  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกลาธนบรีุ 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา:  คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

หมวดที่ 1 ขอมูลท่ัวไป 

1.หลักสตูร  วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ  
  
2. ระดับคุณวฒุิ  ปรญิญาตรี 

3. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  
นายสยาม แยมแสงสังข ประธานหลักสตูร และอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร มีดังนี้ 
 

ช่ือ คุณวฒุ ิ เลขประจาํตวัประชาชน 

1 นายสุเมธ องัคะศิริกุล วท.ม.(วิทยาการคอมพิวเตอร) 2537 X-XXXX-XXXXX-XX-X 
2 นายพิเชฏฐ ลิ่มวชิรานันต วท.ม.(วิทยาการคอมพิวเตอร) 2542 X-XXXX-XXXXX-XX-X 

3 นางสาวอันฮวา นิลรตันศริิกุล วท.ม.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 2544 X-XXXX-XXXXX-XX-X 

4 นางสาวสุนสิา สถาพรวจนา วท.ม.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 2546 X-XXXX-XXXXX-XX-X 

5 นายกติตพิงษ วะระทรพัย วท.ม.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 2548 X-XXXX-XXXXX-XX-X 
 

4. วันที่รายงาน   24 เมษายน 2558 

5. ปการศึกษาที่รายงาน  2557 

6. สถานที่ตัง้   คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบรุี 
   วิทยาเขตทุงครุ กรุงเทพ 

หมวดที่ 2 ขอมูลเชิงสถิต ิ

1. จํานวนนกัศึกษาชัน้ปท่ี 1 ท่ีรับเขาในปการศึกษาที่รายงาน  90 คน 

2. จํานวนนกัศึกษาที่สาํเร็จการศึกษาในปท่ีรายงาน                       85 คน  

2.1. จํานวนนกัศึกษาทีส่ําเรจ็การศึกษากอนกําหนดเวลาของหลักสตูร              0 คน  
2.2. จํานวนนกัศึกษาทีส่ําเรจ็การศึกษาตามกําหนดเวลาของหลักสตูร    80 คน  
2.3. จํานวนนกัศึกษาทีส่ําเรจ็การศึกษาหลังกําหนดเวลาของหลักสตูร      5 คน  
 2.4 จํานวนนกัศึกษาทีส่ําเรจ็การศึกษาในวิชาเอกตาง ๆ (ระบุ) (ไมมีวิชาเอก) 
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3. รายละเอียดเกี่ยวกบัอัตราการสําเร็จการศึกษา 

รอยละของนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 94 % 
 

4. จํานวนและรอยละนักศึกษาทีส่อบผานตามแผนการศึกษาของหลักสตูรในแตละป  

รุน/ปที่เขา ปการศึกษา (จํานวนคนรับจริง) 
2553 2554 2555 2556 2557 2558 

รุน 6   ( 1/2558)      N/A 
รุน 5   ( 1/2557)     90 90 
 รุน 4   ( 1/2556)    97 97 97 
 รุน 3   ( 1/2555)   104 94 94 94 
 รุน 2   ( 1/2554)  95 90 90 90 - 
 รุน 1   ( 1/2553) 100 90 89 89 - - 

ตกคาง     0 5 
รวม 100 185 283 370 371 281 

จบ    - 89 85 

รอยละนักศึกษาที่สอบผาน
ตามแผนกําหนดการศึกษา 

(คํานวณจากจํานวนนักศึกษา
ปที่ 2 ของแตละรุน) 

    99 94 

 

5. อัตราการเปลีย่นแปลงจํานวนนักศกึษาในแตละปการศึกษา(คิดจากนักศึกษารุน 2) 

นักศึกษาชั้นปที่ 1 ท่ีเรียนตอชั้นปที่ 2  100 % 
นักศึกษาชั้นปที่ 2 ท่ีเรียนตอชั้นปที่ 3  100 % 
นักศึกษาชั้นปที่ 3 ท่ีเรียนตอชั้นปที่ 4  100 % 
นักศึกษาชั้นปที่ 4 ท่ีเรียนตอชั้นปที่ 5  5.5 % 

6. ปจจัย/สาเหตทุีม่ีผลกระทบตอจํานวนนักศึกษาตามแผนการศึกษา 

การใหกองทุนกูยืมเพื่อการศึกษาจากรัฐบาล อาจไมตอเน่ือง ทําใหนักศึกษาขาดทุนทรัพยในการศึกษา ท่ี
ตองพักการเรียน โดยปจจุบัน มีจํานวนนักศึกษาที่ขอทุนกูยืมเพื่อการศึกษาประมาณ 5 % ของจํานวนนักศึกษา
ในแตละรุน 
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7. ภาวะการไดงานทาํของบัณฑิตภายในระยะ 1 ปหลังสาํเร็จการศึกษา 

วันที่สํารวจ ณ วันซอมรับปริญญา ประจําปการศึกษา 2556  
จํานวนแบบสอบถามที่สง 89 ฉบับ จํานวนแบบสอบถามที่ตอบกลับ 80 ฉบับ  
รอยละของผูตอบแบบสอบถามกลับ 90 (เนื่องจากเปนการกรอกแบบสอบถามในการประชุม จึงสามารถ

เก็บผลการตอบกลับได)  
การกระจายภาวะการไดงานทําเทียบกับจํานวนผูตอบแบบสอบถาม 
 

การได
งานทํา 

ไดงานทําแลว ไมประสงคจะทํางาน ยังไมไดงาน
ทํา ตรงสาขาที่

เรียน 
ไมตรงสาขาที่

เรียน 
ศึกษาตอ สาเหตุอื่น 

จํานวน 65 9 4 2 0 
รอยละของ
ผูตอบกลบั 

81 11 5 3 0 

* รอยละใหคิดจากจํานวนแบบสอบถามของผูตอบกลับ  
 

8. การวิเคราะหผลท่ีได 

ภาวะการหางานทําไดนอย  เน่ืองจากภาวะเศรษฐกิจที่ทําใหหางาน และหรือหางานตรงสาขาไดยาก และ
ธุรกิจตองการวุฒิการศึกษาที่เพิ่มขึ้น ทําใหนักศึกษาตองการเรียนตอมากขึ้น 

หมวดที ่3 การเปลี่ยนแปลงทีม่ีผลกระทบตอหลักสูตร 

 1. การเปล่ียนแปลงภายในสถาบนั (ถามี) ท่ีมีผลกระทบตอหลกัสูตรในชวง 2 ปท่ีผานมา 

ในชวง 2 ปท่ีผานมา ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี มีการเปดหลักสูตรระดับปริญญาตรี ท่ี
เกี่ยวของกับคอมพิวเตอร อีก 2 หลักสูตร คือ วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร ในคณะ
วิทยาศาสตร และเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีมัลติมิเดีย ในคณะครุศาสตรเทคโนโลยี ทําใหปริมาณ
ผูสมัคร ในหลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศ มีนอยลง 

 

2. การเปลี่ยนแปลงภายนอกสถาบนั (ถามี) ท่ีมีผลกระทบตอหลักสูตรในชวง 2 ปท่ีผานมา 

ในชวง 2 ปท่ีผานมา มีการเปดหลักสูตรที่มีการเรียนในสาขาที่ใกลเคียงกันมากขึ้นในสถาบันการอุดมศึกษา 
ทั้งของรัฐและเอกชน เน่ืองจากรัฐบาลมีนโยบาย ใหสถาบันอุดมศึกษาระดับอนุปริญญา เปดสอนในระดับปริญญา
ตรีได จึงทําใหมี ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงตอหลักสูตร คือ ทําใหปริมาณนักศึกษาสมัครเรียนในหลักสูตร 
นอยลง  
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หมวดที่ 4 ขอมูลสรุปรายวิชาของหลักสูตร 

1. สรุปผลรายวิชาทีเ่ปดสอนในภารการศึกษา/ปการศึกษา 
ชื่อรายวิชา ภาค/ป

การศึกษา 
 

การกระจายระดับคะแนน 
 

จํานวน 
นศ.ที่ลง 
เรียน 

จํานวน 
นศ.ที่

สอบผาน 

A B+ B C+ C D+ D F S U   

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป              
SSC 101 พลศึกษา 
(Physical Education) 

1/2549 19 31 19 0 0 0 0 0 - - 69 69 

SSC 210 มนุษยกับหลักจริย
ศาสตรเพ่ือคุณภาพชีวิต 
(Man and Ethics for Quality of 
Life) 

2/2549 0 42 31 0 0 0 0 0 - - 73 73 

SSC 211 ปรัชญาทั่วไป 
(General Philosophy) 

1/2550 9 10 9 19 11 6 1 1 - - 66 66 

SSC 360 สังคมศาสตรบูรณาการ 
(Integrative Social Sciences) 

1/2552 12 27 17 12 0 0 0 1   69 68 

SSC 231 จิตวิทยาทั่วไป  
(General Psychology) 

2/2551 9 21 29 11 0 0 0 0 - - 70 70 

FST 010 อาหารกับสุขภาพ 
(Foods and Health) 

2/2549 3 3 10 37 8 4 5 0 - - 70 70 

LNG 101 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน1 
(Fundamental English I) 

1/2549 6 21 25 14 1 6 0 0 - - 73 73 

LNG 102 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน2 
(Fundamental English II) 

2/2549 25 15 17 11 4 0 0 0 - - 73 73 

LNG 103 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน3  
(Fundamental English III) 

1/2550 14 11 10 28 4 6 0 1 - - 73 73 

LNG 104 การเรียนภาษาโดยอิง
เน้ือหา 1 (Content-Based 
Language Learning I) 

2/2550 20 20 10 17 6 1 0 0 - - 73 73 

LNG 210 การเรียนภาษาโดยอิง
เน้ือหา 2 (Content-Based 
Language Learning II) 

2/2550 31 11 16 6 8 0 0 0 - - 72 72 

MTH 010 คณิตศาสตรกับ
ชีวิตประจําวัน (Mathematics in 
Daily Life) 

1/2549 7 3 21 11 11 4 7 3   70 67 

CHM 013 เคมีในชีวิตประจําวัน 
(Chemistry in Daily Life) 

2/2550 1 4 7 28 24 7 1 0 - - 73 73 

MTH 111แคลคูลัส 1 
(Calculus I) 
 

1/2550 4 1 15 12 22 14 1 1 - - 72 72 
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ชื่อรายวิชา ภาค/ป
การศึกษา 

 
การกระจายระดับคะแนน 

 

จํานวน 
นศ.ที่ลง 
เรียน 

จํานวน 
นศ.ที่

สอบผาน 

A B+ B C+ C D+ D F S U   

หมวดวิชาเฉพาะดาน             
INT 100 การเรียนรูในระดับ 
อุดมศึกษา (University Study) 

1/2549 4 4 20 21 18 6 0 0 - - 73 73 

INT 101 หลกัสําคัญของ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Information Technology 
Fundamental)  

1/2549 6 4 7 11 29 8 1 3 - - 70 67 

INT 102 การเขียนโปรแกรม
คอมพิวเตอร 1 
(Computer Programming I) 

1/2549 4 6 7 25 17 10 4 0 - - 72 72 

INT 103 ปฏบิัตกิารการใช
ซอฟตแวรสําเร็จรูปในสํานกังาน 
(Office Package Workshop) 

1/2549 6 1 7 14 17 8 18 1 - - 72 72 

INT 104 คณิตศาสตรดิสครีต
สําหรับเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Discrete Mathematics for 
Information Technology) 

1/2549 4 8 7 14 6 18 7 6 - -- 69 63 

INT 105 การเขียนโปรแกรม
คอมพิวเตอร 2 
(Computer Programming II) 

2/2549 3 11 24 19 15 0 0 0 - - 72 72 

INT 106 เว็บเทคโนโลยี 
(Web Technology) 

2/2549 13 23 9 19 2 0 0 0 - - 66 66 

INT 107 เทคโนโลยีแพลตฟอรม
คอมพิวเตอร 1 (Computing 
Platform Technology I) 

2/2549 3 7 7 4 34 11 6 0 - - 72 72 

INT 201 เครือขาย 1 (Network I) 1/2550 4 3 27 11 24 3 0 0 - - 72 72 
INT 202 กระบวนการพัฒนา
ซอฟตแวร 1  
(Software Development 
Process I) 

1/2550 4 8 14 25 6 8 6 0 - - 72 72 

INT 203 การบรหิารสารสนเทศ 1 
(Information Management I) 

1/2550 7 11 17 14 17 3 0 0 - - 69 69 

INT 204 ระบบสารสนเทศเพื่อ
ธุรกิจ (Business Information 
Systems) 

2/2550 9 9 18 24 9 3 0 0 - - 71 71 

INT 205 เครือขาย 2 (Network II) 2/2550 6 12 16 24 7 7 1 0 - - 74 74 
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ชื่อรายวิชา ภาค/ป
การศึกษา 

 
การกระจายระดับคะแนน 

 

จํานวน 
นศ.ที่ลง 
เรียน 

จํานวน 
นศ.ที่

สอบผาน 

A B+ B C+ C D+ D F S U   

INT 206 กระบวนการพัฒนา
ซอฟตแวร 2 (Software 
Development Process II) 

2/2550 6 10 10 17 20 6 1 3 - - 68 68 

INT 207 การบรหิารสารสนเทศ 2 
(Information Management II) 

2/2550 1 4 4 8 4 18 25 7 - - 72 65 

INT301 การบรหิารโครงสราง
พ้ืนฐานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Information Technology 
Infrastructure Management) 

1/2551 6 10 16 19 19 1 1 0 - - 72 72 

INT302 การบรหิารบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Information Technology 
Services Management) 

1/2551 7 8 18 21 10 7 0 0 - - 72 72 

INT303 การเขียนโปรแกรมบน
เว็บ(Web Programming) 

1/2551 6 9 26 26 6 0 0 0 - - 72 72 

INT304 สถิติสําหรับนัก
เทคโนโลยีสารสนเทศ  
(Statistics for IT) 

1/2551 3 10 10 10 16 14 7 0 - - 69 69 

INT305 ปฏิสัมพันธระหวาง
มนุษยและคอมพิวเตอร 
(Human Computer Interaction) 

1/2551 3 3 13 3 5 8 0 0 - - 33 33 

INT 306 ธุรกรรมอิเล็กทรอนกิส 
(E-Business) 

2/2551 3 5 11 5 5 0     29 29 

INT 307 มิติทางสังคมและ
จริยธรรมสําหรับนักเทคโนโลยี
สารสนเทศ (Social Issues and 
Ethics for IT Professional) 

2/2551 7 6 16 26 12 3 1 0 - - 72 72 

INT 401 การประกันและความ
มั่นคงสารสนเทศ 1 (Information 
Assurance and Security I) 

1/2552 8 11 12 8 15 0 3 0 - - 57 57 

INT 402 การสื่อสารทางวิชาชีพ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Information Technology 
Professional Communication) 

1/2552 3 8 10 13 11 11 0 0 - - 57 57 

INT351 สัมมนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 1 (Information 
Technology Seminar I) 

1/2551 13 21 23 10 1 0 0 0 - - 68 68 
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ชื่อรายวิชา ภาค/ป
การศึกษา 

 
การกระจายระดับคะแนน 

 

จํานวน 
นศ.ที่ลง 
เรียน 

จํานวน 
นศ.ที่

สอบผาน 

A B+ B C+ C D+ D F S U   

INT 352 สัมมนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 2 (Information 
Technology Seminar II) 

1/2551 2 4 10 14 8 2 0 0 - - 40 40 

INT 450 โครงงานเทคโนโลยี
สารสนเทศ (Information 
Technology Project) 

2/2552 31 14 16 0 0 0 0 6 - - 67 67 

INT 451 สัมมนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 3 (Information 
Technology Seminar III) 

1/2552 8 3 15 3 3 0 3 0 - - 33 33 

หมวดวิชาเลือก             
INT 461 ปฏบิัตกิารการโปรแกรม
ภาษาจาวา  
(Java Programming Workshop) 

2/2551 8 6 8 6 3 0 0 0 - - 31 31 

INT 467 เทคโนโลยีเว็บเซอรวิส 
(Web Services Technology) 

2/2551 4 4 8 4 11 11 2 4 - - 47 47 

INT 468 การบรหิารโครงงาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Information Technology 
Project Management) 

1/2552 3 17 26 17 1 4 0 0 - - 68 68 

SSC 251 ความรูเบ้ืองตน
เกี่ยวกับกฎหมาย 
(Principles of Jurisprudence) 

2/2551 2 8 8 18 2 0 0 0 - - 39 39 

SSC 373 การบริหารธรุกิจขนาด
ยอมและขนาดกลาง 
(Management for Small and 
Medium Enterprises (SMEs) 

1/2552 24 23 20 6 0 0 0 0 - - 73 73 

 

 2. การวิเคราะหรายวิชาที่มีผลการเรียนไมปกต ิ

2.1 รหัสและชื่อรายวิชา 
INT101 IT Fundamental  

ความไมปกติท่ีพบ 
 มี GPA รายวิชาเฉลี่ย สูงกวา 3.75 สูงเกินไป 

การดําเนนิการตรวจสอบ 
ประชุมหารือเกี่ยวกับการพิจารณาผลการเรียนขอสอบหรือวิธีการใหคะแนนของอาจารยในรายวิชา 

INT101 
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เหตุผลท่ีทาํใหเกิดความไมปกติจากขอกําหนด หรือ เกณฑท่ีตั้งไว 
มีการใหคะแนนรายงานกลุมมากกวา 50% และมีจํานวนนักศึกษาในแตละกลุมมากเกิน 10 คน ทําให

คะแนนไมเกิดการกระจาย 

มาตรการแกไขที่ไดดําเนนิการแลว (หากจาํเปน) 
ไดขอใหอาจารยประจําวิชา INT 101 ปรับวิธีการใหคะแนน และจํานวนนักศึกษาในแตละกลุมรายงาน นอย

กวา 5 คน 
 

3. การเปดรายวิชาในภาคหรือปการศึกษา  

3.1 รายวชิาที่ไมไดเปดตามแผนการศึกษา และเหตุผลที่ไมไดเปด 
 

รหัสและชื่อรายวิชา คําอธิบาย มาตรการทดแทนที่ได
ดําเนนิการ (ถามี) 

INT 463 การออกแบบกราฟกบน
คอมพิวเตอร(Computer Graphic Design) 

INT 464 การสรางสื่อดิจทัิล 
(Digital Media Production) 

เปนวิชาเลือก ที่ไดกําหนดไว แต
ไมไดเปด เน่ืองจากมีนักศึกษา
สนใจลงทะเบียนนอย จากการที่
มีการเปดวิชาเลือกปริมาณมาก  

อาจกําหนด หรือเปลี่ยนแปลง
วิชาเลือก ที่เปนท่ีนาสนใจ และ
เปนความตองการของตลาด  

3.2 วิธีแกไขกรณีท่ีมีการสอนเนื้อหาในรายวิชาไมครบถวน 

รายวิชา สาระหรือหวัขอท่ีขาด สาเหตุที่ไมไดสอน 

INT 100 University study การนํานักศึกษาไปดูงานนอก
สถานที ่

หลักสูตรไมไดตั้งงบประมาณใน
การดูงานไว อีกทั้ง นักศึกษาชั้นป
ท่ี 1 มีกิจกรรมมากในเทอมแรก 
จึงไมสะดวกในการเดินทาง และ
หาเวลาชดเชยการสอนไดยาก 

การแกไขท่ีไดดําเนนิการแลว  
ไดเชิญวิทยากร นําภาพวิดิโอและอุปกรณที่มีเทคโนโลยีนําสมัย มานําเสนอในช้ันเรียน ทดแทนการ

เดินทาง  
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หมวดที่ 5 การบริหารหลกัสูตร 

ปญหาในการบริหารหลักสูตร ผลกระทบของปญหา 
ตอสัมฤทธิผลตาม

วัตถปุระสงคของหลักสตูร 

แนวทางการปองกันและแกไข
ปญหาในอนาคต 

ปญหาเรื่องการใชหองปฏิบัติการที่ ไม
เ พี ย ง พ อ  ก รณี มี วิ ช า แ กนที่ ต อ ง ใ ช
หองปฏิบัติการ จํานวนมาก 
 

อาจไมบรรลุวัตถุประสงคท่ีจะ
สรางความชํานาญในการใช
เคร่ืองมือใหแกนักศึกษา 

จัดชั่วโมงปฎิบัติเพิ่ม หลังเวลา
เรียน หรือ ชวงวันเสาร อาทิตย 

ปญหาเรื่องการติดตอประสานงาน สถาน
ประกอบการที่มีคุณภาพระดับสากลในการ
ฝกงาน ยังไดสถานที่ไมเพยีงพอตอความ
ตองการฝกงานของนักศึกษา 

อาจไมบรรลวุตัถุประสงคท่ีจะให
นักศึกษาไดทดลองทํางานใน
สถานที่มีคุณภาพระดับสากล 

ประสานงาน และสรางพันธมิตร
ธุรกิจ ใหมีวงกวาง เพือ่ความ
รวมมือในการสงนักศึกษา
ฝกงาน 

หมวดที่ 6 สรุปการประเมนิหลักสตูร 

1. การประเมนิจากผูที่กําลังจะสาํเร็จการศึกษา (รายงานตามปที่สํารวจ) 

วันที่สํารวจ 28 พฤศจิกายน 2557 
1.1. ขอวพิากษที่สาํคัญจากผลการประเมิน ขอคิดเหน็ของคณาจารยตอผลการประเมนิ  

จุดออน สถานที่ใหบริการหองปฏิบตัิการมีไมเพียงพอ 
จุดแข็ง  

• อาจารยผูสอนมีความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน และมี
ประสบการณจริง ทําใหนักศึกษาไดเรียนรูจากงาน
จริง 

• มีผูชวยสอน คอยใหคําแนะนํา ทําใหนักศึกษาไดรับ
คําแนะนําเพิ่มขึ้น 

• มี e-learning ผานอินเทอรเน็ต ทําใหนักศึกษาได
ทบทวนบทเรียนทุกเวลาที่ตองการ 

จะนําดําเนินการเพื่อเสริมจุดแข็งอยางตอเน่ือง และ
พยายามแก ไขจุดออน  โดยเพิ่มสถานที่หรือหา
หองปฏิบัติการเพิ่มขึ้น 

1.2. ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมนิขอ 1.1  
ปรับชั่วโมงการเขาหองปฏิบัติการ ใหเกิดการกระจายของการใชงานในหลายวิชา 

2. การประเมนิจากผูมีสวนเกี่ยวของ  

การประเมินไดดําเนินการโดยสงแบบสอบถามไปยังผูใชบัณฑิตตามขอมูลที่บัณฑิตไดใหไวจากการสํารวจ
ภาวะการมีงานทําของบัณฑิตในวันซอมรับปริญญา โดยฝายประกันคุณภาพของคณะฯ ซึ่งไดจัดทําอยางตอเนื่อง
ทุกป 
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2.1. ขอวพิากษที่สําคัญจากผลการประเมนิ 
จุดแข็ง ของบัณฑิตคือ การสูงาน รับผิดชอบ ตั้งใจ
ทํางาน สามารถทํางานเปนทีมไดดี  
จุดออน ของบัณฑิต ในเรื่องภาษาอังกฤษ และการ
สื่อสารระหวางผูรวมงาน และขาดความคิดสรางสรรค 
 

ขอคิดเหน็ของคณาจารยตอผลการประเมนิ 
แกไขจุดออน โดยเนนภาษาอังกฤษในการเรียนมาก
ขึ้น ตลอด 4 ป โดยในปสุดทาย เนนการใช
ภาษาอังกฤษสําหรับการทํางานมากขึ้น อีกทั้ง จัดเวที
ใหนักศึกษาไดแสดงออกถึงความคิดสรางสรรคในการ
ผลิตผลงาน หรือนวตกรรมทางเทคโนโลยีใหมๆ เชน 
การสงประกวดแขงขันระดับประเทศใหมากขึ้น 

2.2. ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมนิขอ 2.1  
ขอเสนอใหใชภาษาอังกฤษ เปนเอกสารประกอบการเรียนในทุกวิชา โดยเฉพาะวิชาแกน เชน ขอสอบและ

เอกสารการเรียนเปนภาษาอังกฤษ เพิ่มคะแนนในการนําเสนองานแบบที่มีความคิดใหมๆ  
 

3. การประเมนิคุณภาพหลักสตูรตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุฯิ 

3.1 ระบบการประเมนิและการใหชวงคะแนนที่ใชในการประเมนิการเรียนการสอน และการประเมนิ
อ่ืน ๆ ท่ีใชกับการประเมนิหลักสตูร  

 

ตัวบงชี้ผลการดาํเนนิงาน (Key Performance Indicators)ของหลักสูตร 

ชนิดของตวับงชี้ : กระบวนการ 
เกณฑมาตรฐาน : ระดับ 

 

ดัชนบีงชี้ผลการดาํเนนิงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปที่ 3 ปท่ี 4 ปที่ 5 

(1) มีอาจารยรบัผดิชอบหลักสูตร ตามเกณฑของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา 

X X X X X 

(2) มีการจัดทํารายละเอียดของหลักสูตร ที่สอดคลองกับ
มาตรฐานคุณวุฒิสาขาวชิาที่เกี่ยวของ 

X X X X X 

(3) อาจารยประจาํหลักสูตรมีสวนรวมในการวางแผน ติดตาม 
และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

(4) มีการจัดทํารายละเอียดของรายวิชาและประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) ท่ีสาขาวชิาจัดการเรียนการสอน ตาม
แบบ มคอ.3 และ มคอ.4 กอนการเปดสอนใหครบทุก
รายวิชา 

X X X X X 

(5) มีการจัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา รายงาน
ผลการดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตาม
แบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดการ
สอนใหครบทกุรายวิชา 

X X X X X 
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ดัชนบีงชี้ผลการดาํเนนิงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปที่ 3 ปท่ี 4 ปที่ 5 

(6) มีการจัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตาม
แบบ มคอ.7 ภายใน 60 วนั หลังสิ้นสุดปการศึกษา 

   X X 

(7) มีการพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยทุธการ
สอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมนิ
การดําเนินงานที่รายงานในปกอนหนา  

 X X X X 

(8) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิข์องนักศึกษาตามมาตรฐานผล
การเรียนรูท่ีกาํหนดในมาตรฐานคุณวฒุิสาขาคอมพวิเตอร  

X X X X X 

(9) อาจารยใหมทกุคนไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดาน
การจัดการเรยีนการสอน (เฉพาะปท่ีมีการรับอาจารยใหม) 

X X X X X 

(10) อาจารยประจาํหลักสูตรไดรับการพฒันาไมนอยกวา15 
ชั่วโมง/ป 

X X X X X 

(11) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนไดรับการ
พฒันาดานการเรียนการสอนและอื่นๆ ไมนอยกวา 50% 
ตอป 

X X X X X 

(12) ระดับความพงึพอใจของนักศึกษา ตอคณุภาพการสอน
และทรพัยากรสนับสนุนในสาขาวิชา เฉลี่ยไมนอยกวา 
3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0  

X X X X X 

(13) จํานวนนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาตามกําหนดเวลาของ
หลักสูตรไมนอยกวารอยละ90 ของจํานวนนักศึกษาทีค่ง
อยูในชั้นปที ่2 

    X 

(14) จํานวนนักศึกษาที่รับเขาเปนไปตามแผน X X X X X 
(15) ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตไมต่ํากวา 3.5 จากระดับ 5 

(หลังจากบัณฑิตสําเร็จการศึกษาอยางนอย 1ป ) 
     

(16) รอยละของนักศึกษามีงานทาํภายใน 1 ป หลังจากสําเร็จ
การศึกษา ไมต่ํากวารอยละ 80 

    X 

(17) บัณฑิตทีไ่ดงานทําไดรับเงนิเดือนเร่ิมตนไมต่ํากวาเกณฑ 
ก.พ. กําหนด 

    X 

 

เกณฑการประเมิน ระดับ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 
มีการดําเนินการจํานวน 5 ขอแรก มีการดําเนินการจํานวน 12 ขอแรก มีการดําเนินการครบทุกขอ 
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รายงานผลการดาํเนนิงานตามดัชนบีงชี ้

ดัชนบีงช้ี ผลการ
ดําเนนิงานป  

คําอธบิายหรือ หลกฐานอางอิง 

(1) มีอาจารยรบัผดิชอบหลักสูตร ตามเกณฑของ
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

มี รายชื่ออาจารยรับผิดชอบใน หมวดที ่ 
ขอมูลทั่วไป 

(2) มีการจัดทํารายละเอียดของหลักสูตร ที่
สอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิสาขาวชิาที่
เกี่ยวของ 

มี เอกสารมคอ.2 เอกสารหมายเลข..... 

(3) อาจารยประจาํหลักสูตรมีสวนรวมในการ
วางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงาน
หลักสูตร 

มี เอกสารหมายเลข..... รายงานการประชุม 

(4) มีการจัดทํารายละเอียดของรายวิชาและ
ประสบการณภาคสนาม (ถามี) ที่สาขาวชิา
จัดการเรียนการสอน ตามแบบ มคอ.3 และ 
มคอ.4 กอนการเปดสอนใหครบทุกรายวชิา 

มี มีการจัดทํารายละเอียดรายวิชาตามแบบ 
มคอ. 5 เอกสารหมายเลข..... 

(5) มีการจัดทํารายงานผลการดําเนินการของ
รายวิชา รายงานผลการดําเนินการของ
ประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 
และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดการสอน
ใหครบทุกรายวิชา 

มี มีการจัดทํารายงานรายวิชาทุกวิชาตาม
แบบ มคอ. 5 และ มคอ.6  เอกสาร
หมายเลข..... 

(6) มีการจัดทํารายงานผลการดําเนินการของ
หลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วนั หลัง
สิ้นสุดปการศกึษา 

มี เอกสารมคอ.7 เอกสารหมายเลข..... 

(7) มีการพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 
กลยุทธการสอน หรอื การประเมินผลการเรียนรู 
จากผลการประเมินการดําเนินงานที่รายงานในป
กอนหนา  

มี มีการประชุมคณาจารยในหลักสูตรและผูมี
สวนรวม เชนผูใชบัณฑิต และการประเมิน
นั กศึ กษาจ ากการฝ กประสบการณ
ภาคสนาม   ( เอกสารหมายเลข . . . . .
แผนการสอนประจําวิชา และเอกสาร
หมายเลข..... รายงานการประชุม)  

(8) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิข์องนักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการเรียนรูที่กาํหนดในมาตรฐาน
คุณวุฒสิาขาคอมพวิเตอร  

มี จากการทดสอบรายวิชาประจําภาค
การศึกษาตามแบบรายงานรายวิชา 
(มคอ.5) เอกสารหมายเลข..... 
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ดัชนบีงช้ี ผลการ
ดําเนนิงานป  

คําอธบิายหรือ หลกฐานอางอิง 

(9) อาจารยใหมทกุคนไดรับการปฐมนิเทศหรือ
คําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน (เฉพาะ
ปที่มีการรับอาจารยใหม) 

มี มหาวิทยาลัยไดจัดการอบรมใหกับ
อาจารยใหมทุกป โดย ในป 2557 มี
อาจารยประจาํหลักสูตร 1 คน 

(10) อาจารยประจาํหลักสูตรไดรับการพฒันาไม
นอยกวา15 ชัว่โมง/ป 

มี มีจํานวนอาจารยไดรับการอบรม โดย
เฉลี่ยเปนเวลา 20 ชัว่โมง เอกสาร
หมายเลข ……. 

(11) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน
ไดรับการพฒันาดานการเรียนการสอนและ
อื่นๆ ไมนอยกวา 50% ตอป 

มี เจาหนาที่ไดรบัการฝกอบรมการพัฒนา
ดานการเรียนการสอนจํานวน 10 คน จาก
เจาหนาที ่สายสนับสนุน ทัง้หมด 12 คน 
คิดเปน รอยละ 83 เอกสารหมายเลข ….. 

(12) ระดับความพงึพอใจของนักศึกษา ตอคณุภาพ
การสอนและทรัพยากรสนบัสนุนในสาขาวิชา 
เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0  

ระดับความพงึ
พอใจเฉลี่ย

4.25 

คณะไดสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษา 
โดยผานระบบ e-Evaluation  ซึ่งไดผล
การสํารวจเฉลี่ย 4.25 จากคะแนนเต็ม 5 
เอกสารหมายเลข ……. 

(13) จํานวนนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาตาม
กําหนดเวลาของหลักสตูรไมนอยกวารอยละ
90 ของจํานวนนักศึกษาทีค่งอยูในชั้นปที่ 2 

รอยละ 94  คํานวณจากสถิติของนักศึกษาเขาป
การศึกษา 2554โดยมีผูสําเร็จการศึกษาน
ป 2557จํานวน 85 คนจากจํานวน
นักศึกษาทีค่งอยูในช้ันปที ่2จํานวน90 คน 

(14) จํานวนนักศึกษาที่รับเขาเปนไปตามแผน บรรลุ
เปาหมาย 

จํานวนตามแผนกําหนดไว 90 คน โดยใน
ป 2557 รับนกัศึกษาได 90 คน  

(15) ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตไมต่ํากวา 3.5 
จากระดับ 5 (หลังจากบัณฑิตสําเรจ็การศึกษา
อยางนอย 1ป ) 

N/A อยูระหวางการสํารวจ เนื่องจากผูสําเรจ็
การศึกษาในป 2556 ตามหลักสูตรนี ้เปน
บัณฑิตรุนท่ี 1 การสํารวจความพึงพอใจ
ของผูใชบัณฑติไมสามารถดําเนินการได
สมบูรณ 

(16) รอยละของนักศึกษามีงานทาํภายใน 1 ป 
หลังจากสําเรจ็การศึกษา ไมต่ํากวารอยละ 80 

รอยละ 81 ขอมูลสถิตจิากผลการสํารวจภาวะการมี
การทําของนกัศึกษา ประจาํป 2557 
เอกสารหมายเลข …… 
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ดัชนบีงช้ี ผลการ
ดําเนนิงานป  

คําอธบิายหรือ หลกฐานอางอิง 

(17) บัณฑิตทีไ่ดงานทําไดรับเงนิเดือนเร่ิมตนไมต่ํา
กวาเกณฑ ก.พ. กําหนด 

เงินเดือนเฉลีย่ 
13,000 บาท 
มากกวาเกณฑ 
ก.พ.ท่ีกําหนดไว 

ขอมูลสถิตจิากผลการสํารวจภาวะการมี
การทําของนกัศึกษา ประจาํป 2557 
เอกสารหมายเลข …… 

หมวดที่ 7 คุณภาพการสอน 
 

1. การประเมนิรายวิชาที่เปดสอนในปท่ีรายงาน 

1.1 รายวชิาที่มีการประเมนิคุณภาพการสอนและแผนการปรบัปรงุจากผลการประเมนิ (ตัวอยาง) 
 

รหัสและชื่อรายวิชา 
การประเมิน
จากนักศึกษา 

การประเมินคุณภาพการสอนวิธี
อ่ืน (ระบุ) 

 

แผนปฏิบัติท่ีได
ดําเนินการแลว 

มี ไมมี มี ไมมี 
INT 401 การประกันและความมั่นคง
สารสนเทศ 1 
(Information Assurance and Security I) 

  โดยการสังเกตุพฤติกรรม นักศึกษาใน
การนําเสนอรายงาน การทํางานเปน
กลุม โดยสอบถามจากสมาชิกในกลุม
ถึงความรับผิดชอบในงาน 

  

INT 402 การส่ือสารทางวิชาชีพเทคโนโลยี
สารสนเทศ (Information Technology 
Professional Communication) 

  สังเกตุจากการเขียนโปรแกรม การ
คัดลอกโปรแกรม หรือการใช
โปรแกรมละเมิดลิขสิทธิ์ 

  

INT 451 สัมมนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 
(Information Technology Seminar III) 
 

  สังเกตุจากการมีสวนรวมในการแสดง
ความคิดเห็น ในการจัดหัวขอการ
สัมมนา และการรวมมือทํางานเปนทีม 

  

INT 450 โครงงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Information Technology Project) 
 

  สังเกตจากการที่นักศึกษามีวิธีการ
นําเสนอโครงการ รูปแบบแนวคิดการ
ทําโครงงาน และหัวขอโครงงานที่มี
ความคิดสรางสรรค นาสนใจ 

  

SSC 373 การบริหารธุรกิจขนาดยอมและ
ขนาดกลาง (Management for Small and 
Medium Enterprises (SMEs) 

  สังเกตจากการใชโปรแกรม การ
คัดลอกงานที่มอบหมาย หรือการใช
โปรแกรมละเมิดลิขสิทธิ์ 

  

SSC 251 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับกฎหมาย 
(Principles of Jurisprudence) 

  สังเกตุจากพฤติกรรม การไมคัดลอก
ภาพ หรือ ขอความจาก 
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1.2 ผลการประเมนิคุณภาพการสอนโดยรวม 
 

2. ประสทิธิผลของกลยุทธการสอน  

กลยุทธการสอน ที่เปดโอกาสใหนักศึกษาไดนําเสนองานที่เกิดจากการคนควาในหัวขอท่ีเกี่ยวของกับ
เนื้อหาวิชา ทั้งรายบุคคลและรายกลุม รวมถึงการใหคะแนน ประเมินผลท่ีเหมาะสม ทําใหนักศึกษาทีทักษะในการ
สื่อสารและใชเทคโนโลยีสารสนเทศ มากขึ้น แตยังมีเวลาในการนําเสนอนอย อาจทําใหไมครอบคลุมเนื้อหา อาจ
ขยายเวลา หรือจัดให 

สรุปขอคิดเหน็ของผูสอน และขอมูลปอนกลบั
จากแหลงตางๆ   ตอสัมฤทธิผลของการสอนและผล
การเรียนรูตามกลุมสาระหลักทัง้ 5 ประการ 

แนวทางแกไข/ปรับปรุง      
 

ผูสอนสวนใหญ มีปญหาในการประเมินทักษะดาน
คุณธรรม จริยธรรม เปนรายบุคคล และใหเพิ่มกรณีศึกษา 
ในสภาวะการณจริง เพื่อใหนักศึกษามีทักษะในการคิด
วิเคราะห เชน INT 401 การประกันและความมั่นคง
สารสนเทศ 1 

เพื่อใหรายวิชาที่ตองมีการนําเสนอรายงาน
บอยครั้ง ไวในคาบสุดทาย ที่ไม มีวิชาเรียนตอ 
เพื่อใหเกิดความยืดหยุนในการนําเสนอ เชน วิชา 
INT101 IT Fundamental หรือในวิชาที่ตองมีการนํา
นักศึกษาไปทํากิจกรรมนอกหองเรียน เชน INT100 
University Study 

2.1 คุณธรรม จริยธรรม 
การประเมินคุณธรรม จริยธรรม ควรสอดแทรกใน

วิชาใหเห็นถึงผลกระทบจากการทําผิดคุณธรรม โดยยก 
ตัวอยางกรณีศึกษาและใหมีการแสดงความเห็นกลุมยอย 

 
มีการเชิญวิทยากรจากภายนอก  ที่ ได มี

ประสบการณในการไดรับผลกระทบจากการขาด
จริยธรรมในวิชาชีพมาใหความรู 

2.2 ความรู 
ควรมีการทดสอบความรูเปนระยะไมใชเพียงการ

สอบกลางภาคและปลายภาค และเพิ่มการทดสอบที่ไมใช
เพียงการสอบ  เชน  จากการฝกทํางานเปนกลุ มที่
มอบหมาย 

 
จั ด ให มี ข อกํ าหนดในการวั ดผลความรู

นอกเหนือจากการสอบที่หลากหลาย ในทุกวิชา 

2.3 ทักษะทางปญญา  
ควรมีการใหนักศึกษา ศึกษาบางหัวของวิชาเรียน 

และมาสอนเพื่อนๆ ในหอง  

 
เตรียมแผนฝกใหนักศึกษาไดคนควาดวย

ตนเองมากขึ้น 

2.4 ทักษะดานความสมัพนัธระหวางบคุคลและความรบัผิดชอบ 
ควรมีการสลับตําแหนงหัวหนากลุมในการนําเสนอ

งาน เพื่อความเทาเทียมในความรับผิดชอบในงาน 
 

มีการวางแผนใหนักศึกษาสงรายชื่อ ที่มีการ
สลับตําแหนงหนาที่ในกลุม และรายงานผลการ
ประชุมทํางานกลุมอยางสม่ําเสมอ 
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2.5 ทักษะการวิเคราะหเชงิตวัเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  

ควรเพิ่มโจทยที่มีการวิเคราะหเชิงตัวเลขมากขึ้น 
และใชการสงงานผาน e-mails 

หาโจทยท่ีมีการวิเคราะหเชิงตัวเลขเตรียมไว
สําหรับการสอนครั้งตอไป 

2.6. ทักษะพสิัยหรือทักษะอื่น ๆ (ถาม.ี..ใหระบุ)  
ไมมี 

 

3. การปฐมนเิทศอาจารยใหม 

จํานวน 1 คน 
3.1. สรุปสาระสาํคัญในการดาํเนนิการ 

ฝายวิชาการ และกิจการนักศึกษาดําเนินการอบรมทุกป โดยจัดใหมีการสัมมนา เรียนรูหลักการสอน วิธีการ
สอน การประเมินผล รวมถึงแนวทางการใหคําปรึกษาแกนักศึกษา ทั้งดานวิชาการและกิจกรรม 

3.2. สรุปการประเมนิจากอาจารยทีเ่ขารวมกิจกรรมปฐมนิเทศ  
โดยสรุป อาจารยมีความพอใจที่ มหาวิทยาลัยมีการจัดสัมมนาอาจารยใหม 

3.3. หากไมมีการจัดปฐมนิเทศ ใหแสดงเหตุผลท่ีไมไดดําเนนิการ   
       -  

4. กิจกรรมการพฒันาวิชาชพีของอาจารยและบุคลากรสายสนบัสนนุ  

4.1. กิจกรรมที่จัดหรือเขารวม  

จํานวนผูเขารวม 

อาจารย บุคลากร 
สายสนบัสนนุ 

การสงอาจารยไปเเขารบัการอบรม เพื่อกาวทันเทคโนโลยี และเรียนรูการใช
เคร่ืองมือ หรือโปรแกรม สมัยใหม 

5  

การพฒันาทักษะการ อาน ฟง พูด เขียน ของบุคลากร สายสนบัสนุน  10 

การอบรมพฒันาทักษะการนําเสนองานให โดยวิทยากรจากภายนอก 10 10 

4.2. สรุปขอคิดเหน็ และประโยชนท่ีผูเขารวมกิจกรรมไดรับ (สรุปจากผลการประเมินของผูเขารวม
กิจกรรม) 

โดยสรุป ผูเขาอบรมมีความพอใจมาก ในการที่คณะฯ ไดจัดใหมีทุน และกิจกรรมสนับสนุนการพัฒนาขีด
ความสามารถของบุคลากร 
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หมวดที่ 8 ขอคิดเหน็และขอเสนอแนะเกี่ยวกบัคณุภาพหลักสตูรจากผูประเมนิอิสระ 

1. ขอคิดเห็นหรือสาระท่ีไดรับการเสนอแนะจากผูประเมนิ ความเหน็ของประธานหลกัสูตรตอขอคิดเหน็
หรือสาระท่ีไดรับการเสนอแนะ 

ผูประเมินมีความเห็นวา  

• ควรมีการจัดกจิกรรมเสริมทกัษะดานอื่นๆ เชน การทํางาน
เปนทีม การเปนผูนํา ใหแกท้ังนักศึกษา อยางตอเน่ือง  

• ควรปรับใหมีวิชาเลือก ในความหลากหลายของการใช
โปรแกรม ใหครอบคลุมความตองการของตลาด  

• เนนใหนักศึกษาใชโปรแกรม open source ในการทํางาน
สง มากขึ้น  

ประธานหลักสูตร และคณะกรรมการคณะ เห็น
ดวยในขอเสนอแนะจากผูประเมินภายนอก และ
วางแผนปรับหลักสูตร 

2. การนาํไปดําเนนิการเพื่อการวางแผนหรือปรบัปรุงหลักสูตร  

คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร ดําเนินการจัดแผนการทํากิจกรรม/ฝกอบรม และงบประมาณในการจัด
กิจกรรม/ฝกอบรม อยางตอเนื่อง โดยทํากิจกรรมเสริมในวิชา INT 351 Seminar I ในลักษณะการเชิญวิทยากร 
หรือศิษยเกาที่มีประสบการณการทํางานที่เกี่ยวของ เนนให อาจารยผูสอนในวิชาที่เกี่ยวของกับการเขียน
โปรแกรม ฝกใชงานโปรแกรม open source มากขึ้น 

 

หมวดที่ 9 แผนการดาํเนนิการเพื่อพฒันาหลักสตูร 

1. ความกาวหนาของการดําเนนิงานตามแผนทีเ่สนอในรายงานของปที่ผานมา 

มีการดําเนินการตามแผนที่ไดวางไว โดยเฉพาะการปรับวิธีการสอน และการจัดหาอุปกรณบางอยางในการ
สนับสนุนการสอน 

แผนดําเนนิการ 
 

วนัสิน้สุดการ
ดําเนนิการตามแผน 

ผูรับผิดชอบ ตวามสาํเร็จของแผน 

1.1. แผนการปรับเนือ้หา
รายวิชาใหสอดคลองกับการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 

ตุลาคม 2556 อ.สุเมธ อังคศริิกุล ไดปรับบางเนือ้หาในรายวิชา 
int101 information system 
fundamental ใหมีความ
ทันสมัย 

1.2 แผนการเรียนเชิญ
วิทยากรจากภายนอกมาให
ความรูในหัวขอท่ีเก่ียวของ 

ตุลาคม 2556 นายสยาม แยมแสง
สังข    

ไดเรียนเชิญวทิยากรมา
ทั้งหมด 2 ทาน ในหวัขอวชิา 
information ethics และ 
User interface design 

เหตุผลท่ีไมสามารถดาํเนนิการใหสําเร็จ 
ไมมี 
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2. ขอเสนอในการพฒันาหลักสตูร 

2.1. ขอเสนอในการปรบัโครงสรางหลกัสูตร ( จํานวนหนวยกิต รายวิชาแกน รายวชิาเลือก ฯ ) 

• ควรปรบัหลักสูตรใหมีการเรียนภาษาอังกฤษอยางตอเนื่อง โดยปรบัลดจํานวนหนวยกิต ใหเหลอืเพียง 1.5 
หรือ 2 หนวย เพือ่ใหสามารถเรียนไดทุกเทอม  

• ควรปรบัโครงสรางชั่วโมงการสอน จาก 3 ช่ัวโมง ตอเนือ่ง ใหเปน 1.30 ชัว่โมง 2 ครั้ง ใน 1 สัปดาห 

• เพิ่มวิชาเลือกของคณะฯ ทีจ่ะมีการเรียนในภาคการศกึษาที ่1 และ 2 ชั้นปที่ 3 และ 4 ดังนี ้
o วิชา INT 353 Mobile Programming 
o วิชา INT 354 Games Programming 
o วิชา INT 355 COBOL Programming 
o วิชา INT 452 Network Programming 

2.2. ขอเสนอในการเปล่ียนแปลงรายวชิา  

• ควรลดเนือ้หาวิชา INT101 IT Fundamental เนื่องจากมีการบรรยาย ปริมาณมากไป ใหนักศึกษามีเวลา
นําเสนอรายงานมากขึ้น  

• เพิ่มชัว่โมงปฏิบัตใินวิชา INT102 Computer Programming I จาก 2 ชัว่โมง เปน 2.30 ชัว่โมง ตอสัปดาห 

• ใหมีการศึกษา ดูงาน นอกสถานที่ในวิชา INT 100 University Study เปน 1-2 แหง ตอภาคการศึกษา 

• เพิ่มชัว่โมง การใหผูชวยสอน ทําการสอนเสริม ในวิชา INT 104 Discrete Math จาก 2 ช่ัวโมง เปน 3 
ชั่วโมง ตอสปัดาห 

• จัดทําคูมือการใชโปรแกรมบริหารสํานักงาน ประกอบการสอน ในวชิา INT 103 Office Workshop 
2.3. กิจกรรมการพฒันาคณาจารยและบุคลากรสายสนบัสนนุ  

• พฒันาเทคนิคการสอนใหอาจารย 

• สงอาจารยไปฝกอบรมการใชโปรแกรมบริหารสํานักงาน (Office Management) เวอรชั่นใหม  

• ใหอาจารยผูสอนโปรแกรมจาวาไปฝกอบรม เพือ่ทดสอบวัดระดับความรูตามขอกําหนด Professional 
Certificate ในระดับที่สูงขึน้ 

• อบรมบคุลากรสายสนับสนนุใหใชโปรแกรมบริหารสํานักงานที่เหมาะสมกับการทํางาน 

• อบรมการใชภาษาอังกฤษสาํหรับการสื่อสารใหบุคลากรสายสนับสนนุ 
3. แผนปฎบิตัิการใหมสาํหรบัป 2559  

 
แผนปฏิบตัิการ 

 
วนัที่คาดวาจะ
สิ้นสุดแผน 

ผูรับผิดชอบ 

แผนปรับปรุงเนื้อหารายวชิา INT 351 Seminar I  31 พฤษภาคม 2558 อ อจัฉรา ธารอุไรกุล 
แผนการปรับปรุงโปรแกรมที่ใชเพือ่การเรียนการสอนใน
หองปฎิบัติการ โดยใชเวอรชันที่เปนที่นยิมในตลาด 

31 พฤษภาคม 2558 ฝายโครงสรางพื้นฐาน  
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แผนปฏิบตัิการ 
 

วนัที่คาดวาจะ
สิ้นสุดแผน 

ผูรับผิดชอบ 

แผนการขยายหองปฏิบตัิการ และเพิ่มจาํนวนคอมพวิเตอร 
ใหเปนหองละ 50 เคร่ือง 

30 กันยายน 2558 ฝายโครงสรางพื้นฐาน 

การขออนุมัตติั้งงบประมาณในการนํานักศึกษาไปดูงาน ณ 
สถานประกอบการที่มีอุปกรณคอมพิวเตอรที่ทันสมัย 

30 กันยายน 2558 อ สยาม แยมแสงสังข 
ประธานหลักสูตร 

แผนการจัดซือ้อปุกรณเครอืขาย เพือ่ใชในการเรียนวิชา 
INT201 Computer Network 1 เพิ่มเติม 

30 กันยายน 2559 อ สยาม แยมแสงสังข 
ประธานหลักสูตร 

แผนการจัดตัง้งบประมาณเพิ่มเติม ในการเชิญวทิยากรมาให
ความรูเกี่ยวกบัเทคโนโลยีสมัยใหม 

30 กันยายน 2558 อ สยาม แยมแสงสังข 
ประธานหลักสูตร 

 
 

อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร:_  

1 นายสุเมธ อังคะศิริกุล   ลายเซ็น: _______________ วนัท่ีรายงาน: 24 เมษายน 2558 
2 นายพิเชฏฐ ลิ่มวชิรานนัต  ลายเซ็น: _______________ วนัท่ีรายงาน: 24 เมษายน 2558 
3 นางสาวอันฮวา นลิรัตนศิริกุล ลายเซ็น: _______________ วนัท่ีรายงาน: 24 เมษายน 2558 
4 นางสาวสนุิสา สถาพรวจนา  ลายเซ็น: _______________ วนัท่ีรายงาน: 24 เมษายน 2558 
5 นายกิตติพงษ วะระทรพัย  ลายเซ็น: _______________ วนัท่ีรายงาน: 24 เมษายน 2558 
 

ประธานหลกัสูตร: นายสยาม แยมแสงสังข    

ลายเซ็น: สยาม แยมแสงสังข วันท่ีรายงาน: 24 เมษายน 2558 
 

เหน็ชอบโดย รศ.ดร.วิเชียร ชุตมิาสกุล (หัวหนาภาควิชา)  

ลายเซ็น: __________ วันท่ี: 24 เมษายน 2558 
 

เหน็ชอบโดย _รศ.ดร.บวร  ปภัสราทร_ (คณบดี) 

ลายเซ็น: ________________   วันที่: 24 เมษายน 2558 
 

เอกสารประกอบรายงาน   
สําเนารายงานรายวิชาทุกวิชา 
วิธีการใหคะแนนตามกําหนดเกณฑมาตรฐานที่ใชในการประเมิน 
ขอสรุปผลการประเมินของบัณฑิตท่ีจบการศึกษาในปท่ีประเมิน 
ขอสรุปผลการประเมินจากบุคคลภายนอก  


