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หมวดที่ 1.  ลักษณะและข้อมูลทั่วไปของหลักสูตร
	1. รหัสและชื่อหลักสูตร
ภาษาไทย : วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรมซอฟต์แวร์)
ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Science Program in Software Engineering



	2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา

ชื่อเต็ม (ไทย) : วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์
ชื่อย่อ (ไทย) : วท.บ. (วิศวกรรมซอฟต์แวร์)
ชื่อเต็ม (อังกฤษ) : Bachelor of Science (Software Engineering)

ชื่อย่อ (อังกฤษ) : B.Sc. (Software Engineering)



	3. วิชาเอกหรือความเชี่ยวชาญเฉพาะของหลักสูตร
วิศวกรรมซอฟต์แวร์ เป็นหลักสูตรที่ผลิตบัณฑิตให้มีองค์ความรู้ด้านวิธีการ และแนวทางปฏิบัติในการพัฒนา การใช้งาน และบำรุงรักษาซอฟต์แวร์ให้มีคุณภาพตามที่ผู้ใช้ต้องการ พัฒนาแล้วเสร็จทันเวลาและอยู่ในงบประมาณที่กำหนด



	4. จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร
จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า  123 หน่วยกิต

	5. รูปแบบของหลักสูตร
5.1 รูปแบบ
เป็นหลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี
5.2 ภาษาที่ใช้
มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย สำหรับเอกสารและตำราในวิชาหลักเป็นตำราภาษาต่างประเทศโดยเน้นภาษาอังกฤษเป็นหลัก
5.3 การรับเข้าศึกษา
รับนิสิตไทย และนิสิตต่างประเทศที่สามารถพูด ฟัง อ่าน เขียน และเข้าใจภาษาไทยอย่างดี

	5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น 

เป็นหลักสูตรการเรียนการสอนที่ดำเนินงานโดยภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา
ผู้สำเร็จการศึกษาจะได้รับปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว

	6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร
(
หลักสูตรใหม่  พ.ศ. 2552 เปิดสอน ภาคการศึกษาที่ 1 ปี พ.ศ. 2552
คณะกรรมการวิชาการอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรในการประชุม
ครั้งที่ 1/2551 วันที่ 10 เดือน มกราคม พ.ศ. 2551
สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรในการประชุม
ครั้งที่ 1/2551 วันที่ 24 เดือน มกราคม พ.ศ. 2551 

	7. การขอรับการประเมินเพื่อขึ้นทะเบียนหลักสูตร
เป็นหลักสูตรใหม่ โดยจะขอรับประเมินเพื่อรับรองหลักสูตรในปีการศึกษา 2554

	8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา
· วิศวกรซอฟต์แวร์ (Software Engineer) หรือนักเขียนโปรแกรม (Programmer/Developer)

· นักวิเคราะห์ระบบหรือนักออกแบบระบบ (System Analyst / Designer)
· วิศวกรความต้องการ (Requirement Engineer)
· นักประกันคุณภาพซอฟต์แวร์ (Software Quality Assurance)
· วิศวกรปรับปรุงกระบวนการซอฟต์แวร์ (Software Process Improvement Engineer)
· นักทดสอบระบบ (Software Tester)
· สถาปนิกซอฟต์แวร์ (Software Architect)

· นักบูรณาการระบบ (System Integrator)

· ผู้จัดการโครงการซอฟต์แวร์ (Software Project Manager)


	9. ชื่อ ตำแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
1. ผศ.ดร.สมนึก คีรีโต
ผศ.
Ph.D.(Computer Science), University of Southwestern Louisiana, 1992
x-xxxx-xxxxx-xx-x
2. ดร.พีรวัฒน์ วัฒนพงศ์

อาจารย์

Ph.D.(Computer Science), University of Louisiana at Lafayette, 1998

x-xxxx-xxxxx-xx-x
3. ดร.จิตร์ทัศน์ ฝักเจริญผล

อาจารย์

Ph.D.(Computer Science), University of California at Berkeley, 2003

x-xxxx-xxxxx-xx-x
4. ดร.ภัทร ลีลาพฤทธิ์

อาจารย์

Ph.D.(Information Systems Engineering), Osaka University, Japan, 2006

x-xxxx-xxxxx-xx-x
5. Dr.James Edward Brucker
อาจารย์

Ph.D.( Electrical Engineering ), University of California , 1986

x-xxxx-xxxxx-xx-x
 

	10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตบางเขน

	11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

11.1. สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ
· การแข่งขันที่รุนแรง สร้างความตื่นตัวต่อการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันในองค์กรทั้งขนาดใหญ่และขนาดเล็ก
· ธุรกิจสินค้าและบริการซอฟต์แวร์มีการขยายตัวอย่างต่อเนื่อง ปัจจุบันประเทศไทยมีค่าใช้จ่ายในการนำเข้าทั้งผู้เชี่ยวชาญและซอฟต์แวร์ประยุกต์จากต่างประเทศในอัตราที่สูง ประกอบกับภาครัฐได้กำหนดนโยบายที่ให้ความสำคัญกับอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ พร้อมทั้งประกาศโครงการสนับสนุนในการเพิ่มขีดความสามารถของบริษัทพัฒนาซอฟต์แวร์ เพื่อสนองตอบสภาวการณ์การขาดแคลนกำลังคนที่มีความรู้ความสามารถเฉพาะทางในการออกแบบ การพัฒนาและการบริหารโครงการพัฒนาโปรแกรมประยุกต์และนวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีคุณภาพสูงทั้งในเชิงทฤษฏีและปฏิบัติ ส่งผลให้ประเทศพึ่งพาตนเองและแข่งขันในประชาคมโลกได้อย่างยั่งยืน
· การผลิตซอฟต์แวร์ในปัจจุบัน ขาดบุคลากรที่มีความรู้ความเข้าใจระบบและระเบียบวิธีปฏิบัติตามหลักการพื้นฐานวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ ทำให้ไม่สามารถประยุกต์องค์ความรู้ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ
· ซอฟต์แวร์ที่ผลิตได้มีคุณภาพไม่เพียงพอ เนื่องจากขาดการติดตามและตรวจสอบคุณภาพที่ดีทั้งในด้านกระบวนการผลิตซอฟต์แวร์ และความสมบูรณ์ครบถ้วนของซอฟต์แวร์ที่ผลิตไม่สอดคล้องกับกระบวนการทางธุรกิจและ ฟังก์ชันการทำงานที่ลูกค้าต้องการ

	· การผลิตซอฟต์แวร์ในปัจจุบัน ต้องการการทำงานเป็นทีม บุคลากรที่เข้าร่วมในโครงการต้องมีความสามารถด้านการสื่อสาร และประสานงานในทุกขั้นตอนของกระบวนการผลิตซอฟต์แวร์ตั้งแต่เริ่มต้นโครงการ จนเสร็จสิ้นโครงการ

11.2. สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
· สังคมโลกาภิวัตน์ เปิดเสรีทางการค้าและการเคลื่อนย้ายการทำงานอาชีพ  ทำให้เกิดการแข่งขันทั้งภายในและภายนอกประเทศ
· สังคมปัจจุบันมีความเจริญทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  เป็นสังคมแห่งความรู้  ที่แข่งขันกันด้วยความรู้ความสามารถ  การผลิตบุคลากรระดับควบคุมงานที่มีความรู้ความสามารถจึงมีความจำเป็น

	12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน

12.1. การพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน
· พัฒนาหลักสูตรให้ตอบสนองความต้องการของประเทศทางด้านกำลังคนและความรู้ความเชี่ยวชาญที่เกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์
· ปรับปรุงหลักสูตรอย่างสม่ำเสมอให้ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ และเป็นที่ยอมรับในระดับสากล
· ให้ความสำคัญในเรื่องของจรรยาบรรณในวิชาชีพ การทำงานเป็นทีมและการสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับงานที่รับผิดชอบ โดยคำนึงถึงกฎหมายของประเทศ และกฎหมายสากล

	13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน (เช่น รายวิชาที่เปิดสอนเพื่อให้บริการคณะ/ภาควิชาอื่น หรือต้องเรียนจากคณะ/ภาควิชาอื่น)

13.1. กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอื่น
· วิชาศึกษาทั่วไป ได้แก่ กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ กลุ่มวิชาภาษา กลุ่มวิชาพลศึกษา
· วิชาด้านการบริหารจัดการ ได้แก่ เศรษฐศาสตร์วิศวกรรม 
13.2. กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้ภาควิชา/หลักสูตรอื่นต้องมาเรียน
· วิศวกรรมซอฟต์แวร์เบื้องต้น
13.3. การบริหารจัดการ  
· กำหนดอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรของภาควิชา
· ประสานงานกับอาจารย์ผู้แทนจากภาควิชาอื่นๆ ในคณะที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ คณะสังคมศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ ที่ให้บริการการสอนวิชาต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง

	· จัดทำรายละเอียดของหลักสูตร รายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม อธิบายเนื้อหาสาระ การจัดตารางเวลาเรียนและสอบ เพื่อเป็นมาตรฐานในการติดตาม และประเมินคุณภาพการเรียนการสอน



หมวดที่ 2. ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร
	1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
1.1 ปรัชญา
· หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์เป็นหลักสูตรที่พัฒนาตามแนวนิยามของวิศวกรรมซอฟต์แวร์ ที่ให้ความสำคัญกับเทคโนโลยีและทักษะการพัฒนาซอฟต์แวร์ กระบวนการพัฒนา การจัดการ และการปรับปรุงกระบวนการโครงการพัฒนาซอฟต์แวร์อย่างเป็นระบบ บุคลากรและองค์กรที่เกี่ยวข้องมีความเป็นมืออาชีพ และมีขีดความสามารถในการผลิตซอฟต์แวร์ให้ตรงกับเป้าหมายของลูกค้าทั้งทางด้านธุรกิจและด้านเทคนิค
1.2 วัตถุประสงค์
· พัฒนาบุคลากรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนาซอฟต์แวร์ที่มีคุณภาพ
· พัฒนาบุคลากรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนาซอฟต์แวร์ที่มีคุณสมบัติตรงตามความต้องการของผู้ใช้
· พัฒนาบุคลากรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนาซอฟต์แวร์ที่สามารถส่งมอบได้ตามกรอบเวลาที่คาดการณ์
· พัฒนาบุคลากรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนาซอฟต์แวร์ที่ให้อยู่ภายใต้งบประมาณที่กำหนด

	2. แผนพัฒนาปรับปรุง
· พัฒนาและอนุมัติหลักสูตรให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลา 1 ปี
· ปรับปรุงหลักสูตรทุกๆ 5 ปี

	แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง
	กลยุทธ์
	หลักฐาน/ตัวบ่งชี้

	1. แผนการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับมาตรฐานของประเทศ (Compliance to the Thai Qualification Framework) และมาตรฐานสากล (Compliance to the IEEE/ACM Computing Curricula)
2. แผนการติดตามการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่องในด้านมาตรฐานสากลที่เกี่ยวข้อง และเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้อง
3.แผนการติดตามผลการนำหลักสูตรไปใช้ พร้อมทั้งสร้างช่องทางในการรับฟังความคิดเห็นต่างๆ จากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง เช่น คณาจารย์ นิสิต ผู้ประกอบการ
	ระยะสั้น
· ดำเนินการทบทวนข้อกำหนดเฉพาะของหลักสูตร เพื่อตรวจสอบความสอดคล้องกับมาตรฐานของประเทศและมาตรฐานสากล
· ปรับปรุงเนื้อหาของหลักสูตรและรายวิชาให้สอดรับกับผลการเรียนรู้
ระยะยาว
· จัดกิจกรรมประกันคุณภาพสำหรับข้อกำหนดเฉพาะของหลักสูตร
· จัดกิจกรรมประกันคุณภาพสำหรับรายวิชาที่คัดเลือก
· ดำเนินการทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรเป็นระยะๆ ทุก 5 ปี
	· ความพึงพอใจของหน่วยงานที่รับบัณฑิตเข้าทำงาน
· ผลการวิจารณ์ประสิทธิภาพของหลักสูตรจากผู้เชี่ยวชาญภายนอก
· ผลการส่งนิสิตไปฝึกในโครงการสหกิจศึกษา
· ผลสัมฤทธิ์ในการร่วมปฏิบัติงานเป็นทีมในโครงการพัฒนาซอฟต์แวร์ขนาดใหญ่



หมวดที่ 3. ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร

	1.  ระบบการจัดการศึกษา
     1.1  ระบบ 

· ใช้ระบบทวิภาคโดยใน 1 ปีการศึกษา ประกอบด้วย 2 ภาคการศึกษา คือภาคการศึกษาที่ 1 หรือภาคต้น และภาคการศึกษาที่ 2 หรือภาคปลาย

	     1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน
· มีการจัดการเรียนการสอนภาคฤดูร้อนเท่าที่จำเป็น ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับการพิจารณาของคณะกรรมการประจำหลักสูตร

	     1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค
· ไม่มี

	2. การดำเนินการหลักสูตร
     2.1 วัน – เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน
· ภาคการศึกษาที่ 1  วันจันทร์แรกของเดือนมิถุนายน – วันศุกร์ที่สี่ของเดือนกันยายน
· ภาคการศึกษาที่ 2  วันจันทร์สุดท้ายของเดือนตุลาคม – วันศุกร์ที่หนึ่งของเดือนมีนาคม
· ภาคฤดูร้อน (ถ้ามี) วันจันทร์แรกของเดือนเมษายน – วันศุกร์ที่สองของเดือนพฤษภาคม  

	     2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
1) ต้องสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่ามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า และ
2) ผ่านการคัดเลือกตามเกณฑ์ของสำนักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาและ/หรือ เป็นไปตามระเบียบข้อบังคับการคัดเลือกของสถาบันอุดมศึกษาเป็นผู้กำหนด


	2.3 ปัญหาของนิสิตแรกเข้า
ปัญหาการปรับตัวจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษามาเป็นการเรียนในระดับอุดมศึกษาที่มีรูปแบบแตกต่างจากเดิม โดยที่นิสิตจะมีสังคมที่กว้างขึ้น ต้องรับผิดชอบตนเองมากขึ้น รวมทั้งมีกิจกรรมทั้งการเรียนในห้องและกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่นิสิตต้องสามารถบริหารเวลาให้เหมาะสม นอกจากนี้คือปัญหาด้านทักษะการใช้ภาษาอังกฤษทั้งการเรียนในห้องเรียนและการศึกษาจากตำราเรียนที่เป็นภาษาอังกฤษ

	2.4 กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา / ข้อจำกัดของนิสิตในข้อ 2.3
· กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหานิสิตด้านการปรับตัว ทางคณะฯ จะจัดให้มีการดูแลอย่างใกล้ชิดโดยอาจารย์ที่ปรึกษา และนิสิตรุ่นพี่
· กลยุทธ์ในการแก้ไขปัญหาด้านพื้นฐานทางภาษาอังกฤษ จะมีการจัดอบรมภาษาอังกฤษ ในภาคฤดูร้อนเพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเรียน

	2.5 แผนการรับนิสิตและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 
จำนวนนิสิต
จำนวนนิสิตแต่ละปีการศึกษา
2552

2553

2554

2555

2556

ชั้นปีที่ 1

60

60

60

60

60

ชั้นปีที่ 2

-

60

60

60

60

ชั้นปีที่ 3

-

-

60

60

60

ชั้นปีที่ 4

-

-

-

60

60

รวม
60

120

180

240

300

คาดว่าจะจบการศึกษา
-

-

-

60

60

 

	2.6 งบประมาณตามแผน
2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย บาท)
รายการ
ปีงบประมาณ
2552

2553

2554

2555

2556

ค่าบำรุงการศึกษา
xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

ค่าลงทะเบียน
xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

เงินอุดหนุนจากรัฐบาล
xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

รวมรายรับ
xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย บาท)

รายการ
ปีงบประมาณ
2552

2553

2554

2555

2556

1. งบดำเนินการ
1.1 ค่าใช้จ่ายบุคลากร
xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

1.2 ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน
xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

1.3 ทุนการศึกษา
xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

1.4 รายจ่ายระดับมหาวิทยาลัย
xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

รวม (1)

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

2. งบลงทุน
ค่าครุภัณ์
xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

รวม (2)

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

รวม (1) + (2)

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

จำนวนนิสิต*

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

ค่าใช้จ่ายต่อหัวนิสิต
xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

xxxxxxx

*หมายเหตุ จำนวนนิสิตรวมหลักสูตรเก่าและหลักสูตรปรับปรุง

	2.7 ระบบการศึกษา 
การศึกษาแบบเรียนในชั้นเรียน การศึกษาด้วยตัวเองและกิจกรรมกลุ่ม
2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย (ถ้ามี)
ไม่มี

	3.  หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน
       3.1 หลักสูตร ให้ระบุรายละเอียดดังต่อไปนี้  
            3.1.1 จำนวนหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า 123 หน่วยกิต

            3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร
1)
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป
ไม่น้อยกว่า
30
หน่วยกิต
2)
หมวดวิชาเฉพาะ
ไม่น้อยกว่า
81
หน่วยกิต
- กลุ่มวิชาแกน
ไม่น้อยกว่า
9
หน่วยกิต
- กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน
ไม่น้อยกว่า
63
หน่วยกิต
- กลุ่มวิชาเลือก
ไม่น้อยกว่า
9
หน่วยกิต 
3)
หมวดเลือกเสรี
ไม่น้อยกว่า
6
หน่วยกิต
4)
วิชาประสบการณ์ภาคสนาม
ไม่น้อยกว่า
6
หน่วยกิต
ทำสหกิจศึกษากับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพคอมพิวเตอร์ไม่น้อยกว่า 600 ชั่วโมง
(อย่างน้อย 6 หน่วยกิต)
3.1.3 รายวิชา
กลุ่มวิชาแกน
1. คณิตศาสตร์ดิสครีต (Discrete Mathematics)
3
หน่วยกิต
2. สถิติและวิธีการเชิงประสบการณ์สำหรับคอมพิวเตอร์
3
หน่วยกิต

(Statistics and Empirical Methods for Computing)

3. เศรษฐศาสตร์วิศวกรรม (Engineering Economics)
3
หน่วยกิต

	กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน
1. คอมพิวเตอร์และการโปรแกรม (Computers and Programming)
3
หน่วยกิต
2. การเขียนโปรแกรมเชิงอ็อบเจกต์ (Object-Oriented Programming)
3
หน่วยกิต
3. โครงสร้างข้อมูลและขั้นตอนวิธี (Data Structure and Algorithms)
3
หน่วยกิต
4. ระบบฐานข้อมูลและการออกแบบระบบฐานข้อมูล
3
หน่วยกิต

(Database Systems and Database Systems Design)

5. โครงสร้างคอมพิวเตอร์ (Computer Organization)
3
หน่วยกิต

	6. ระบบปฏิบัติการ (Operating Systems)
3
หน่วยกิต
7. การสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์
3
หน่วยกิต

(Data Communication and Computer Networks)

8. วิศวกรรมซอฟต์แวร์เบื้องต้น (Introduction to Software Engineering)
3
หน่วยกิต
9. การกำหนดและจัดการความต้องการทางซอฟต์แวร์
3
หน่วยกิต

(Software Requirements Specification and Management)

10. การวิเคราะห์และออกแบบเชิงอ็อบเจกต์ (Object-Oriented Analysis and Design)
3
หน่วยกิต
11. สถาปัตยกรรมซอฟต์แวร์ (Software Architecture)
3
หน่วยกิต
12. กระบวนการซอฟต์แวร์และการประกันคุณภาพ
3
หน่วยกิต

(Software Process and Quality Assurance)

13. การพัฒนาและปรับปรุงซอฟต์แวร์ (Software Construction and Evolution)
3
หน่วยกิต
14. การจัดการโครงการซอฟต์แวร์ (Software Project Management)
3
หน่วยกิต
15. การตรวจสอบความสมเหตุสมผลและการทวนสอบซอฟต์แวร์
3
หน่วยกิต

(Software Validation and Verification)

16. การจัดการโครงแบบซอฟต์แวร์ (Software Configuration Management)
3
หน่วยกิต
17. ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์และคอมพิวเตอร์ด้วยวิธีการทางวิศวกรรมซอฟต์แวร์
3
หน่วยกิต

(Software Engineering Approach to Human Computer Interaction)

18. ปฏิบัติการพัฒนาทักษะการโปรแกรม (Programming Workshop) 
1
หน่วยกิต
19. ค่ายฝึกพัฒนาซอฟต์แวร์ (Software Development Training Camp) 
1
หน่วยกิต
20. โครงงานวิศวกรรมซอฟต์แวร์ (Software Engineering Project)
3
หน่วยกิต
21. กฎหมายและจริยธรรมสำหรับวิศวกรซอฟต์แวร์
3
หน่วยกิต

(Laws and Ethics for Software Engineers)

22. การทำงานเป็นทีมและการนำเสนองาน (Group Dynamics and Communication)
3
หน่วยกิต
23. สัมมนาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ (Software Engineering Seminar)
1
หน่วยกิต
กลุ่มวิชาเลือก
1. การพัฒนาซอฟต์แวร์เชิงคอมโพเนนต์
3
หน่วยกิต

(Component-Based Software Development)

2. วิศวกรรมความรู้และการจัดการความรู้
3
หน่วยกิต

(Knowledge Engineering and Knowledge Management)

3. วิศวกรรมพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Commerce Engineering)
3
หน่วยกิต
4. การออกแบบและการโปรแกรมฐานข้อมูล (Database Design and Programming)
3
หน่วยกิต
5. คลังข้อมูล (Data Warehouse)
3
หน่วยกิต
6. การทำเหมืองข้อมูลเบื้องต้น (Introduction to Data Mining)
3
หน่วยกิต
7. ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ (Decision Support System)
3
หน่วยกิต
8. เทคโนโลยีการบริการเว็บ (Web Services Technology) 
3
หน่วยกิต


	3.1.4 แสดงแผนการศึกษา 


	ปีการศึกษาที่ 1

	ภาคต้น
	ภาคปลาย

	คณิตศาสตร์เบื้องต้น
(Basic Mathematics)
	3 (3-0)
	คณิตศาสตร์ดิสครีต

(Discrete Mathematics)
	3 (3-0)

	คอมพิวเตอร์และการโปรแกรม
(Computers and Programming)
	3 (2-3)
	ฟิสิกส์ทั่วไป
(General Physics)
	3 (3-0)

	เศรษฐศาสตร์วิศวกรรม

(Engineering Economics)
	3 (3-0)
	ปฏิบัติการฟิสิกส์ทั่วไป
(General Physics Laboratory)
	1 (0-3)

	ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร
(Thai Language for Communication)
	3 (3-0)
	โครงสร้างคอมพิวเตอร์
(Computer Organization)
	3 (3-0)

	ภาษาอังกฤษ I

(Composition)
	3 (3-0)
	การโปรแกรมเชิงอ็อบเจกต์
(Object-Oriented Programming)
	3 (3-0)

	กิจกรรมพลศึกษา
(Physical Education I)
	1 (0-2)
	ภาษาอังกฤษ II

(Technical Writing)
	3 (3-0)

	วิชาบูรณาการกลุ่มวิชามนุษยศาสตร์

	3 (3-0)
	กิจกรรมพลศึกษา
(Physical Education II)
	1 (0-2)

	
	19 (17-5)
	
	17 (15-5)

	

	ปีการศึกษาที่ 2

	ภาคต้น
	ภาคปลาย

	วิศวกรรมซอฟต์แวร์เบื้องต้น
(Introduction to Software Engineering)
	3 (3-0)
	การออกแบบและการวิเคราะห์ขั้นตอนวิธี
(Algorithm Design and Analysis)
	3 (3-0)

	ชนิดข้อมูลนามธรรมและการแก้ปัญหา
(Abstract Data Types and Problem Solving)
	3 (3-0)
	การออกแบบและวิเคราะห์เชิงอ็อบเจกต์
(Object-Oriented Analysis and Design)
	3 (2-3)

	ปฏิบัติการพัฒนาทักษะการโปรแกรม
(Programming Workshop)
	1 (0-3)
	ระบบฐานข้อมูลและการออกแบบ
ระบบฐานข้อมูล (Database Systems

 and Database Systems Design)
	3 (3-0)

	การสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์
(Data Communication and

 Computer Networks)
	3 (3-0)
	ระบบปฏิบัติการ

(Operating Systems)
	3 (3-0)

	เคมีทั่วไป

(General Chemistry)
	3 (3-0)
	กระบวนการซอฟต์แวร์และ
การประกันคุณภาพ (Software Process and Quality Assurance)
	3 (3-0)

	ปฏิบัติการเคมีทั่วไป

(General Chemistry Laboratory)
	1 (0-3)
	วิชาเฉพาะเลือก
	3 (3-0)

	ภาษาอังกฤษ III

(Technical Communication)
	3 (3-0)
	
	

	
	17 (15-6)
	
	18 (17-3)


	ปีการศึกษาที่ 3

	ภาคต้น
	ภาคปลาย

	ค่ายฝึกพัฒนาซอฟต์แวร์
(Software Development Training Camp)
	1 (0-3)
	การตรวจสอบความสมเหตุสมผล
และการทวนสอบซอฟต์แวร์
(Software Validation and Verification)
	3 (3-0)

	การกำหนดและการจัดการความต้องการ
ทางซอฟต์แวร์
(Software Requirement Specification 

and Management)
	3 (3-0)
	สถาปัตยกรรมซอฟต์แวร์
(Software Architecture)
	3 (3-0)

	การพัฒนาและปรับปรุงซอฟต์แวร์

(Software Construction and Evolution)
	3 (3-0)
	การจัดการโครงงานซอฟต์แวร์
(Software Project Management)
	3 (3-0)

	การจัดการโครงแบบซอฟต์แวร์ 
(Software  Configuration Management)
	3 (3-0)
	กฎหมายและจริยธรรมสำหรับ
วิศวกรซอฟต์แวร์
(Laws and Ethics for Software Engineers)
	3 (3-0)

	ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์และคอมพิวเตอร์ด้วยวิธีการทางวิศวกรรมซอฟต์แวร์ (Software Engineering Approach to Human Computer Interaction)
	3 (3-0)
	วิชาบูรณาการกลุ่มวิชาสังคมศาสตร์
	3  (3-0)

	สถิติและวิธีการเชิงประสบการณ์
สำหรับคอมพิวเตอร์ (Statistics and

 Empirical Methods for Computing)
	3 (3-0)
	วิชาเฉพาะเลือก
	3  (3-0)

	วิชาเฉพาะเลือก
	3 (3-0)
	
	

	
	19 (18-3)
	
	18 (18-0)

	

	ปีการศึกษาที่ 4

	ภาคต้น
	ภาคปลาย

	สหกิจศึกษา
(Cooperative Education)
	6 (6-0)
	สัมมนาวิศวกรรมซอฟต์แวร์
(Software Engineering Seminar)
	1 (0-3)

	
	
	โครงงานวิศวกรรมซอฟต์แวร์

(Software Engineering Project)
	3 (3-0)

	
	
	การทำงานเป็นทีมและการนำเสนองาน
(Group Dynamics and Communication)
	3 (3-0)

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	3 (3-0)

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	3 (3-0)

	
	6 (6-0)
	
	13 (12-3)

	3.1.5 คำอธิบายรายวิชา

คำอธิบายรายวิชา ดูในภาคผนวก ก.คำอธิบายรายวิชา

	3.2 ชื่อ ตำแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์ 
3.2.2 อาจารย์ประจำ
ลำดับ

ชื่อ – นามสกุล

คุณวุฒิ
ตำแหน่ง

วิชาการ
ภาระการสอน ชม./สป.

ปีการศึกษา
1/52
2/53
1/54
2/55
1
ผศ.ดร.สมนึก คีรีโตXXXXXXXXXXXXX

Ph.D. (Computer Science), University of Southwestern Louisiana, 1992
ผศ.

6
9
9
9
2
ดร.พีรวัฒน์ วัฒนพงศ์
XXXXXXXXXXXXX
Ph.D. (Computer Science), University of Louisiana at Lafayette, 1998
อาจารย์
6
9
9
9
3
ดร.จิตร์ทัศน์ ฝักเจริญผลXXXXXXXXXXXXX
Ph.D. (Computer Science), University of California at Berkeley, 2003
อาจารย์
6
9
9
9
4
ดร.ภัทร ลีลาพฤทธิ์
XXXXXXXXXXXXX
Ph.D. (Information SystemsEngineering), Osaka University, Japan, 2006
อาจารย์
6
9
9
9
5
Dr.James Edward Brucker XXXXXXXXXXXXX
Ph.D. (Electrical Engineering), University of California, 1986
อาจารย์
6
9
9
9
3.2.3 อาจารย์พิเศษ
ลำดับ

ชื่อ – นามสกุล

คุณวุฒิ
ตำแหน่ง

วิชาการ
ภาระการสอน ชม./สป.

ปีการศึกษา
1/52
2/53
1/54
2/55
1
ผศ.ดร.เกรียงไกร ปอแก้วXXXXXXXXXXXXX

Ph.D. (Computer Science), University of Illinois, 2000
ผศ.

3
0
0
0
2
อ.สุชาติ รัตนบำรุงศิลป์XXXXXXXXXXXXX
Master of Science in Information Technology (M.Sc.IT), 2001
อาจารย์
0
3
3
0
3
อ.ปนิษฐา แก้วกัลยาXXXXXXXXXXXXX
Master of Science in Information Technology (M.Sc.IT), 2000
อาจารย์
0
3
0
3


	4.  องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงาน และสหกิจศึกษา) 

จากผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้ใช้บัณฑิต มีความต้องการให้บัณฑิตมีประสบการณ์ในวิชาชีพก่อนเข้าสู่การทำงานจริง ดังนั้นในหลักสูตรจึงมีรายวิชาสหกิจศึกษาเป็นภาคบังคับ

	4.1. ผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม
ความคาดหวังในผลการเรียนรู้ประสบการณ์ภาคสนามของนิสิต มีดังนี้
1. ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ ตลอดจนมีความเข้าใจในหลักการ ความจำเป็นในการเรียนรู้ทฤษฎีมากยิ่งขึ้น
2. บูรณาการความรู้ที่เรียนมาเพื่อนำไปแก้ปัญหาทางธุรกิจโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นเครื่องมือได้อย่างเหมาะสม
3. มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี

4. มีระเบียบวินัย ตรงเวลา และเข้าใจวัฒนธรรมขององค์กร ตลอดจนสามารถปรับตัวให้เข้ากับสถานประกอบการได้
5. มีความกล้าในการแสดงออก และนำความคิดสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ในงานได้

	4.2 ช่วงเวลา
ภาคการศึกษาที่ 1 ของชั้นปีที่ 4

	4.3การจัดเวลาและตารางสอน
จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา

	5.   ข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย 
ข้อกำหนดในการทำโครงงาน ต้องเป็นหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับการประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะในการพัฒนาซอฟต์แวร์และการบริหารจัดการโครงการ ในระดับบุคคลหรือระดับทีมงาน และมีรายงานที่ต้องนำส่งตามรูปแบบและระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด อย่างเคร่งครัด

	5.1  คำอธิบายโดยย่อ  

โครงงานการพัฒนาซอฟต์แวร์ที่นิสิตสนใจ และมีแนวโน้มในการนำไปประยุกต์ใช้งานจริง สามารถอธิบายทฤษฎีที่นำมาประยุกต์ใช้ในการทำโครงงาน ประโยชน์ที่จะได้รับจากการทำโครงงาน มีขอบเขตโครงงานที่สามารถทำเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด

	5.2 ผลการเรียนรู้  
นิสิตสามารถทำงานอย่างเป็นระบบ และ/หรือทำงานเป็นทีม 

	5.3 ช่วงเวลา  
ภาคการศึกษาที่ 2 ของชั้นปีที่ 4

	5.4  จำนวนหน่วยกิต
3 หน่วยกิต

	5.5 การเตรียมการ 
มีการกำหนดชั่วโมงการให้คำปรึกษา จัดทำบันทึกการให้คำปรึกษา ให้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับโครงงานทางเวบไซด์ และปรับปรุงให้ทันสมัยเสมอ อีกทั้งมีตัวอย่างโครงงานให้ศึกษา

	5.6  กระบวนการประเมินผล  

ประเมินผลจากความก้าวหน้าในการทำโครงงาน ที่บันทึกในสมุดให้คำปรึกษา โดยอาจารย์ที่ปรึกษา และประเมินผลจากรายงานที่ได้กำหนดรูปแบบการนำเสนอตามระยะเวลา นำเสนอโปรแกรมและการทำงานของระบบ โดยโครงงานดังกล่าวต้องสามารถทำงานได้ในเบื้องต้น โดยเฉพาะการทำงานหลักของโปรแกรม โดยการจัดสอบการนำเสนอ ที่มีอาจารย์สอบไม่ต่ำกว่า 2 คน


หมวดที่ 4. ผลการเรียนรู้ และ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล
	1.  การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต 

	คุณลักษณะพิเศษ
	กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนิสิต

	มีความตระหนักและทัศนคติที่ดีต่อจรรยาบรรณทางวิชาชีพ
	- การสอดแทรกในวิชาเรียน เช่น การประกันคุณภาพ และการฝึกงาน เป็นต้น

	มีจิตสำนึกสาธารณะ
	- จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เช่น โครงการบำเพ็ญประโยชน์  

	มีทักษะการเป็นผู้นำและทำงานเป็นทีม
	- การทำงานเป็นทีมในชั้นเรียน

- การทำโครงงานกลุ่ม

	มีวินัย และความรับผิดชอบ
	- การสอดแทรกในวิชาเรียน
- การมอบหมายงานให้นิสิตรับผิดชอบในกิจกรรมต่างๆ

	มีทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง
	- การจัดการเรียนการสอนที่มีการเรียนรู้ด้วยตนเอง เช่น การค้นคว้าข้อมูลสารสนเทศและติดตามเทคโนโลยีที่ทันสมัยอยู่เสมอ เป็นต้น

	2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน
2.1  การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  

	2.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม

นิสิตต้องมีคุณธรรม จริยธรรมเพื่อให้สามารถดำเนินชีวิตร่วมกับผู้อื่นในสังคมอย่างราบรื่น และเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม นอกจากนั้นคอมพิวเตอร์เป็นอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับความมั่นคงของประเทศ ความปลอดภัยในชีวิต ความสำเร็จทางธุรกิจ ผู้พัฒนาและ/หรือผู้ประยุกต์โปรแกรมจำเป็นมีความรับผิดชอบต่อผลที่เกิดขึ้นเช่นเดียวกับการประกอบอาชีพในสาขาอื่นๆ อาจารย์ที่สอนในแต่ละวิชาต้องพยายามสอดแทรกเรื่องที่เกี่ยวกับสิ่งต่อไปนี้ทั้ง 7 ข้อ เพื่อให้นิสิตสามารถพัฒนาคุณธรรม และจริยธรรมไปพร้อมกับวิทยาการต่าง ๆ ที่ศึกษา รวมทั้งอาจารย์ต้องมีคุณสมบัติด้านคุณธรรม และจริยธรรมอย่างน้อย 7 ข้อตามที่ระบุไว้
1)  ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต  
2)  มีวินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
3)  มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นทีมและสามารถแก้ไขข้อขัดแย้งและลำดับความสำคัญ
4)  เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์
5)  เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กรและสังคม
6)  สามารถวิเคราะห์ผลกระทบจากการใช้คอมพิวเตอร์ต่อบุคคลองค์กรและสังคม
7)  มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 
นอกจากนั้น หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศต้องมีวิชาเกี่ยวกับ จริยธรรมและกฏหมายคอมพิวเตอร์ เป็นวิชาบังคับ อาจารย์ที่สอนต้องจัดให้มีการวัดมาตรฐานในด้านคุณธรรม จริยธรรมทุกภาคการศึกษา ซึ่งไม่จำเป็นต้องเป็นข้อสอบ อาจใช้การสังเกตพฤติกรรมระหว่างทำกิจกรรมที่กำหนด มีการกำหนดคะแนนในเรื่องคุณธรรม จริยธรรมให้เป็นส่วนหนึ่งของคะแนนความประพฤติของนิสิต นิสิตที่คะแนนความประพฤติไม่ผ่านเกณฑ์ อาจต้องทำกิจกรรมเพื่อสังคมเพิ่มก่อนจบการศึกษา

	2.1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม

กำหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กร เพื่อเป็นการปลูกฝังให้นิสิตมีระเบียบวินัย โดยเน้นการเข้าชั้นเรียนให้ตรงเวลาตลอดจนการแต่งกายที่เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย นิสิตต้องมีความรับผิดชอบโดยในการทำงานกลุ่มนั้นต้องฝึกให้รู้หน้าที่ของการเป็นผู้นำกลุ่มและการเป็นสมาชิกกลุ่ม มีความซื่อสัตย์โดยต้องไม่กระทำการทุจริตในการสอบหรือลอกการบ้านของผู้อื่น  เป็นต้น นอกจากนี้อาจารย์ผู้สอนทุกคนต้องสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา รวมทั้งมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เช่น การยกย่องนิสิตที่ทำดี ทำประโยชน์แก่ส่วนรวม เสียสละ

	2.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม

· ประเมินจากการตรงเวลาของนิสิตในการเข้าชั้นเรียน การส่งงานตามกำหนดระยะเวลาที่มอบหมาย และการร่วมกิจกรรม
· ประเมินจากการมีวินัยและพร้อมเพรียงของนิสิตในการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร
· ปริมาณการกระทำทุจริตในการสอบ
· ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย

	2.2  ความรู้   

	2.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้
นิสิตต้องมีความรู้เกี่ยวกับสาขาวิชาที่ศึกษาในสาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ มีคุณธรรม จริยธรรม และความรู้เกี่ยวกับสาขาวิชาที่ศึกษานั้นต้องเป็นสิ่งที่นิสิตต้องรู้เพื่อใช้ประกอบอาชีพและช่วยพัฒนาสังคม ดังนั้นมาตรฐานความรู้ต้องครอบคลุมสิ่งต่อไปนี้
1) มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่สำคัญในเนื้อหาสาขาวิชาที่ศึกษา
2) สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจและอธิบายความต้องการทางคอมพิวเตอร์ รวมทั้งประยุกต์ความรู้ ทักษะ และการใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา
3) สามารถวิเคราะห์ ออกแบบ ติดตั้ง ปรับปรุงและ/หรือประเมินระบบองค์ประกอบต่าง ๆ ของระบบคอมพิวเตอร์ให้ตรงตามข้อกำหนด
4) สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและวิวัฒนาการคอมพิวเตอร์ รวมทั้งการนำไปประยุกต์
5) รู้ เข้าใจและสนใจพัฒนาความรู้ ความชำนาญทางคอมพิวเตอร์อย่างต่อเนื่อง
6) มีความรู้ในแนวกว้างของสาขาวิชาที่ศึกษาเพื่อให้เล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง และเข้าใจผลกระทบของเทคโนโลยีใหม่ๆ
7) มีประสบการณ์ในการพัฒนาและ/หรือการประยุกต์ซอฟต์แวร์ที่ใช้งานได้จริง 
8) สามารถบูรณาการความรู้ในสาขาวิชาที่ศึกษากับความรู้ในศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
การทดสอบมาตรฐานนี้สามารถทำได้โดยการทดสอบจากข้อสอบของแต่ละวิชาในชั้นเรียน ตลอดระยะเวลาที่นิสิตอยู่ในหลักสูตร    

	2.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้
ใช้การสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นหลักการทางทฤษฎี และประยุกต์ใช้ทางปฎิบัติในสภาพแวดล้อมจริง โดยทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี  ทั้งนี้ให้เป็นไปตามลักษณะของรายวิชาตลอดจนเนื้อหาสาระของรายวิชานั้น ๆ
    นอกจากนี้ควรจัดให้มีการเรียนรู้จากสถานการณ์จริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่องตลอดจนฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ

	2.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนิสิต ในด้านต่าง ๆ คือ
1) บททดสอบย่อย
2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน
3) ประเมินจากรายงานที่นิสิตจัดทำ
4) ประเมินจากแผนธุรกิจหรือโครงการที่นำเสนอ
5) ประเมินจากการนำเสนอรายงานในชั้นเรียน
6) ประเมินจากรายวิชาสหกิจศึกษา

	2.3  ทักษะทางปัญญา  

	2.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา

นิสิตต้องสามารถพัฒนาตนเองและประกอบวิชาชีพได้โดยพึ่งตนเองได้เมื่อจบการศึกษาแล้ว ดังนั้นนิสิตจำเป็นต้องได้รับการพัฒนาทักษะทางปัญญาไปพร้อมกับคุณธรรม จริยธรรม และความรู้เกี่ยวกับสาขาวิชาที่ศึกษาในขณะที่สอนนิสิต อาจารย์ต้องเน้นให้นิสิตคิดหาเหตุผล เข้าใจที่มาและสาเหตุของปัญหา วิธีการแก้ปัญหารวมทั้งแนวคิดด้วยตนเอง ไม่สอนในลักษณะท่องจำ นิสิตต้องมีคุณสมบัติต่าง ๆ จากการสอนเพื่อให้เกิดทักษะทางปัญญาดังนี้
1) คิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่างเป็นระบบ
2) สามารถสืบค้น ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
3) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ 
4) สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะกับการแก้ไขปัญหาทางคอมพิวเตอร์ได้อย่างเหมาะสม 

	2.3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา

1) กรณีศึกษาทางการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาซอฟต์แวร์ กระบวนการจัดการ และการทำงานเป็นทีม

2) การอภิปรายกลุ่ม
3) ให้นิสิตมีโอกาสปฏิบัติจริง

	2.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา นี้สามารถทำได้โดยการออกข้อสอบที่ให้นิสิตแก้ปัญหา อธิบายแนวคิดของการแก้ปัญหา และวิธีการแก้ปัญหาโดยการประยุกต์ความรู้ที่เรียนมา หลีกเลี่ยงข้อสอบที่เป็นการเลือกคำตอบที่ถูกมาคำตอบเดียวจากกลุ่มคำตอบที่ให้มา ไม่ควรมีคำถามเกี่ยวกับนิยามต่าง ๆ และการให้นิสิตได้ลงมือปฏิบัติงานในโครงการพัฒนาซอฟต์แวร์จริง เช่น การประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนิสิต เป็นต้น

	2.4  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

	2.4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและความสามารถในการรับผิดชอบ

นิสิตต้องออกไปประกอบอาชีพซึ่งส่วนใหญ่ต้องเกี่ยวข้องกับคนที่ไม่รู้จักมาก่อน คนที่มาจากสถาบันอื่น ๆ และคนที่จะมาเป็นผู้บังคับบัญชา หรือคนที่จะมาอยู่ใต้บังคับบัญชา ความสามารถที่จะปรับตัวให้เข้ากับกลุ่มคนต่าง ๆ เป็นเรื่องจำเป็นอย่างยิ่ง ดังนั้นอาจารย์ต้องสอดแทรกวิธีการที่เกี่ยวข้องกับคุณสมบัติต่าง ๆ ต่อไปนี้ให้นิสิตระหว่างที่สอนวิชา หรืออาจให้นิสิตไปเรียนวิชาทางด้านสังคมศาสตร์ที่เกี่ยวกับคุณสมบัติต่าง ๆ ดังนี้
1) สามารถสื่อสารกับกลุ่มคนหลากหลายและสามารถสนทนาทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศอย่างมีประสิทธิภาพ
2) สามารถให้ความช่วยเหลือและอำนวยความสะดวกแก่การแก้ปัญหาสถานการณ์ต่าง ๆ ในกลุ่มทั้งในบทบาท
3) ของผู้นำ หรือในบทบาทของผู้ร่วมทีมทำงาน
4) สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มาชี้นำสังคมในประเด็นที่เหมาะสม
5) มีความรับผิดชอบในการกระทำของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุ่ม
6) สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไขสถานการณ์ทั้งส่วนตัวและส่วนรวม พร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้งของตนเองและของกลุ่ม
7) มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง


	2.4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
ใช้การสอนที่มีการกำหนดกิจกรรมให้มีการทำงานเป็นกลุ่ม การทำงานที่ต้องประสานงานกับผู้อื่น ข้ามหลักสูตร หรือต้องค้นคว้าหาข้อมูลจากการสัมภาษณ์บุคคลอื่น หรือผู้มีประสบการณ์ โดยมีความคาดหวังในผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและความสามารถในการรับผิดชอบ ดังนี้

1) สามารถทำงานกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดี
2) มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย
3) สามารถปรับตัวเข้ากับสถานการณ์และวัฒนธรรมองค์กรที่ไปปฏิบัติงานได้เป็นอย่างดี
4) มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ร่วมงานในองค์กรและกับบุคคลทั่วไป
5) มีภาวะผู้นำ

	2.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
คุณสมบัติต่าง ๆ นี้สามารถวัดร่วมกับคุณสมบัติในข้อ 5.1, 5.2, และ 5.3 ได้ในระหว่างการทำกิจกรรรมร่วมกัน  เช่น การประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนิสิตในการนำเสนอรายงานกลุ่มในชั้นเรียน และสังเกตจากพฤติกรรมที่แสดงออกในการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ และความครบถ้วนชัดเจนตรงประเด็นของข้อมูลที่ได้

	2.5  ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

	2.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
นิสิตต้องมีทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ ขั้นต่ำดังนี้
1) มีทักษะในการใช้เครื่องมือที่จำเป็นที่มีอยู่ในปัจจุบันต่อการทำงานที่เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์
2) สามารถแนะนำประเด็นการแก้ไขปัญหาโดยใช้สารสนเทศทางคณิตศาสตร์หรือการแสดงสถิติประยุกต์ต่อปัญหาที่เกี่ยวข้องอย่างสร้างสรรค์
3) สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งปากเปล่าและการเขียน เลือกใช้รูปแบบของสื่อการนำเสนออย่างเหมาะสม 
4) สามารถใช้สารสนเทศและเทคโนโลยีสื่อสารอย่างเหมาะสม

	2.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์และการสื่อสารนี้อาจทำได้ในระหว่างการสอน โดยอาจให้นิสิตแก้ปัญหา วิเคราะห์ประสิทธิภาพของวิธีแก้ปัญหา และให้นำเสนอแนวคิดของการแก้ปัญหา ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ ต่อนิสิตในชั้นเรียน อาจมีการวิจารณ์ในเชิงวิชาการระหว่างอาจารย์และกลุ่มนิสิต เช่น การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชาต่าง ๆ ให้นิสิตได้วิเคราะห์สถานการณ์จำลอง และสถานการณ์เสมือนจริง และนำเสนอการแก้ปัญหาที่เหมาะสม เรียนรู้เทคนิคการประยุกต์เทคโนโลยีสารสนเทศในหลากหลายสถานการณ์

	2.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์และการสื่อสาร เช่น

1) การประเมินจากเทคนิคการนำเสนอโดยใช้ทฤษฎี การเลือกใช้เครื่องมือทางเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคณิตศาสตร์และสถิติ ที่เกี่ยวข้อง
2) การประเมินจากความสามารถในการอธิบายข้อจำกัด เหตุผลในการเลือกใช้เครื่องมือต่างๆ  การอภิปราย กรณีศึกษาต่างๆที่มีการนำเสนอต่อชั้นเรียน

	3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรู้สู่รายวิชา (Curriculum mapping) 




แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum mapping)
	รายวิชา
	1. คุณธรรม จริยธรรม
	2. ความรู้
	3. ทักษะทางปัญญา
	4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ
	5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ
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	กลุ่มวิชาแกน

	คณิตศาสตร์ไม่ต่อเนื่อง 
(Discrete Mathematics)
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	สถิติและวิธีการเชิงประสบการณ์
สำหรับคอมพิวเตอร์ (Statistics and Empirical Methods for Computing)
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	เศรษฐศาสตร์วิศวกรรม 
(Engineering Economics)
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	กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน

	คอมพิวเตอร์และการโปรแกรม (Computers and Programming)
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	การเขียนโปรแกรมเชิงอ็อบเจกต์ 
(Object-Oriented Programming)
	
	
	
	
	
	
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	โครงสร้างข้อมูลและขั้นตอนวิธี 
(Data Structure and Algorithms)
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	ระบบฐานข้อมูลและการออกแบบ
ระบบฐานข้อมูล (Database Systems 

and Database Systems Design)
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	โครงสร้างคอมพิวเตอร์ 
(Computer Organization)
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	ระบบปฏิบัติการ 
(Operating Systems)
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	วิศวกรรมซอฟต์แวร์เบื้องต้น 
(Introduction to Software Engineering)
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	การกำหนดและจัดการความต้องการ
ทางซอฟต์แวร์ (Software Requirements Specification and Management)
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	การวิเคราะห์และออกแบบเชิงอ็อบเจกต์
(Object-Oriented Analysis and Design)
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	สถาปัตยกรรมซอฟต์แวร์ 
(Software Architecture)
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	กระบวนการซอฟต์แวร์และ
การประกันคุณภาพ (Software Process and Quality Assurance)
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	การพัฒนาและปรับปรุงซอฟต์แวร์ 
(Software Construction and Evolution)
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	การจัดการโครงการซอฟต์แวร์ 
(Software Project Management)
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	การตรวจสอบความสมเหตุสมผล
และการทวนสอบซอฟต์แวร์ 
(Software Validation and Verification)
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	การจัดการโครงแบบซอฟต์แวร์ 
(Software Configuration Management)
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	ปฏิบัติการพัฒนาทักษะการโปรแกรม
(Programming Workshop)
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	ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์และคอมพิวเตอร์ด้วยวิธีการทางวิศวกรรมซอฟต์แวร์
(Software Engineering Approach to Human Computer Interaction)
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	โครงงานวิศวกรรมซอฟต์แวร์
(Software Engineering Project)
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	กฎหมายและจริยธรรมสำหรับ
วิศวกรซอฟต์แวร์ (Laws and Ethics 

for Software Engineers)
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	การทำงานเป็นทีมและการนำเสนองาน
(Group Dynamics and Communication)
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	สัมมนาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ 
(Software Engineering Seminar)
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	กลุ่มวิชาเลือก

	การพัฒนาซอฟต์แวร์เชิงคอมโพเนนต์
(Component-Based 
Software Development)
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	วิศวกรรมความรู้และการจัดการความรู้ (Knowledge Engineering and Knowledge Management)
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	วิศวกรรมพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Commerce Engineering)
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	การออกแบบและการโปรแกรมฐานข้อมูล (Database Design and Programming)
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	คลังข้อมูล 
(Data Warehouse)
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	การทำเหมืองข้อมูลเบื้องต้น
(Introduction to Data Mining)
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	ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ 

(Decision Support System)
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	เทคโนโลยีการบริการเว็บ 

(Web Services Technology)
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	1คุณธรรม จริยธรรม






1)  ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต  

2)  มีวินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
3) มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นทีมและสามารถแก้ไขข้อขัดแย้งและลำดับความสำคัญ
4) เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์
5) เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กรและสังคม
6) สามารถวิเคราะห์ผลกระทบจากการใช้คอมพิวเตอร์ต่อบุคคลองค์กรและสังคม
7) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

	2ความรู้









1)  มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่สำคัญในเนื้อหาที่ศึกษา
2)  สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจและอธิบายความต้องการทางคอมพิวเตอร์ รวมทั้งประยุกต์ความรู้ ทักษะ และการใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา
3)สามารถวิเคราะห์ ออกแบบ ติดตั้ง ปรับปรุงระบบคอมพิวเตอร์ให้ตรงตามข้อกำหนด
4)สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและวิวัฒนาการคอมพิวเตอร์ 

5)รู้ เข้าใจและสนใจพัฒนาความรู้ ความชำนาญทางคอมพิวเตอร์อย่างต่อเนื่อง
6)มีความรู้ในแนวกว้างของสาขาวิชาที่ศึกษาเพื่อให้เล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง และเข้าใจผลกระทบของเทคโนโลยีใหม่ๆ
7)มีประสบการณ์ในการพัฒนาและ/หรือการประยุกต์ซอฟต์แวร์ที่ใช้งานได้จริง 

8) สามารถบูรณาการความรู้ในที่ศึกษากับความรู้ในศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
	3ทักษะทางปัญญา







1)  คิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่างเป็นระบบ
2)  สามารถสืบค้น ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

3)สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ 

4)สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะกับการแก้ไขปัญหาทางคอมพิวเตอร์ได้อย่างเหมาะสม 


	4ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ



1)สามารถสื่อสารกับกลุ่มคนหลากหลายและสามารถสนทนาทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศอย่างมีประสิทธิภาพ
2) สามารถให้ความช่วยเหลือและอำนวยความสะดวกแก่การแก้ปัญหาสถานการณ์ต่าง ๆในกลุ่มทั้งในบทบาทของผู้นำ  หรือในบทบาทของผู้ร่วมทีมทำงาน
3) สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มาชี้นำสังคมในประเด็นที่เหมาะสม
4) มีความรับผิดชอบในการกระทำของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุ่ม
5)สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไขสถานการณ์ทั้งส่วนตัวและส่วนรวม พร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้งของตนเองและของกลุ่ม
6)  มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง
	5ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ



1)  มีทักษะในการใช้เครื่องมือที่จำเป็นที่มีอยู่ในปัจจุบันต่อการทำงานที่เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์
2)  สามารถแนะนำประเด็นการแก้ไขปัญหาโดยใช้สารสนเทศทางคณิตศาสตร์หรือการแสดงสถิติประยุกต์ต่อปัญหาที่เกี่ยวข้องอย่างสร้างสรรค์
3)สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งปากเปล่าและการเขียน  เลือกใช้รูปแบบของสื่อการนำเสนออย่างเหมาะสม 

4)สามารถใช้สารสนเทศและเทคโนโลยีสื่อสารอย่างเหมาะสม
	

	


หมวดที่ 5. หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต

	1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
การวัดผลและการสำเร็จการศึกษาเป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัย... ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี       (ภาคผนวก ข.)

	2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 
2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนิสิตยังไม่สำเร็จการศึกษา
ให้กำหนดระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของนิสิตเป็นส่วนหนึ่งของระบบการประกันคุณภาพภายในของสถาบันอุดมศึกษาที่จะต้องทำความเข้าใจตรงกันทั้งสถาบัน และนำไปดำเนินการจนบรรลุผลสัมฤทธิ์ ซึ่งผู้ประเมินภายนอกจะต้องสามารถตรวจสอบได้
การทวนสอบในระดับรายวิชาควรให้นิสิตประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา มีคณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของข้อสอบให้เป็นไปตามแผนการสอน มีการประเมินข้อสอบโดยผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก
การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารถทำได้โดยมีระบบประกันคุณภาพภายในสถาบันอุดมศึกษาดำเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้และรายงานผล
2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนิสิตสำเร็จการศึกษา
การกำหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนิสิต ควรเน้นการทำวิจัยสัมฤทธิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิต ที่ทำอย่างต่อเนื่องและนำผลวิจัยที่ได้ย้อนกลับมาปรับปรุงกระบวนการการเรียนการสอน และหลักสูตรแบบครบวงจร รวมทั้งการประเมินคุณภาพของหลักสูตรและหน่วยงานโดยองค์กรระดับสากล โดยการวิจัยอาจจะทำดำเนินการดังตัวอย่างต่อไปนี้
1) ภาวะการณ์ได้งานทำของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่จบการศึกษา ในด้านของระยะเวลาในการหางานทำ ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการประกอบการงานอาชีพ
2) การตรวจสอบจากผู้ประกอบการ โดยการขอเข้าสัมภาษณ์ หรือ การแบบส่งแบบสอบถาม เพื่อประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตที่จบการศึกษาและเข้าทำงานในสถานประกอบการนั้น ๆ ในคาบระยะเวลาต่างๆ เช่น ปีที่ 1 ปีที่ 5 เป็นต้น
3) การประเมินตำแหน่ง และหรือความก้าวหน้าในสายงานของบัณฑิต
4) การประเมินจากสถานศึกษาอื่น โดยการส่งแบบสอบถาม หรือ สอบถามเมื่อมีโอกาสในระดับความพึงพอใจในด้านความรู้ ความพร้อม และสมบัติด้านอื่น ๆ ของบัณฑิตจะจบการศึกษาและเข้าศึกษาเพื่อปริญญาที่สูงขึ้นในสถานศึกษานั้น ๆ
5) การประเมินจากนิสิตเก่า ที่ไปประกอบอาชีพ ในแง่ของความพร้อมและความรู้จากสาขาวิชาที่เรียน รวมทั้งสาขาอื่น ๆ ที่กำหนดในหลักสูตร ที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบอาชีพของบัณฑิต รวมทั้งเปิดโอกาสให้เสนอข้อคิดเห็นในการปรับหลักสูตรให้ดียิ่งขึ้นด้วย
6) ความเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ที่มาประเมินหลักสูตร หรือ เป็นอาจารย์พิเศษ ต่อความพร้อมของนิสิตในการเรียน และสมบัติอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ และการพัฒนาองค์ความรู้ของนิสิต
7) ผลงานของนิสิตที่วัดเป็นรูปธรรมได้ซึ่ง อาทิ (1)  จำนวนโปรแกรมสำเร็จรูปที่พัฒนาเองและวางขาย, (2) จำนวนสิทธิบัตร, (3) จำนวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ,  (4) จำนวนกิจกรรมการกุศลเพื่อสังคมและประเทศชาติ, (5) จำนวนกิจกรรมอาสาสมัครในองค์กรที่ทำประโยชน์ต่อสังคม

	

	3. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
           3.1  นิสิตที่มีสิทธิ์ได้รับปริญญา ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน ดังต่อไปนี้
3.1.1 เรียนครบหน่วยกิต และรายวิชาตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดไว้ในหลักสูตร
3.1.2 มีแต้มระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร ไม่ต่ำกว่า 2.00
3.1.3 ใช้เวลาการศึกษาไม่เกิน 2 เท่าของระยะเวลาการศึกษาที่กำหนดไว้ในหลักสูตร 
3.1.4 ไม่มีพันธะด้านหนี้สินใดๆ กับมหาวิทยาลัย
3.1.5 มีเกียรติและศักดิ์ของนิสิต
           3.2  นิสิตที่มีสิทธิ์แสดงความจำนงขอสำเร็จการศึกษา  ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนดังนี้
                     3.2.1 เป็นนิสิตภาคการศึกษาสุดท้ายที่ลงทะเบียนเรียนครบตามหลักสูตร
                     3.2.2 ผ่านกิจกรรมภาคบังคับ ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด
                     3.2.3 ให้นิสิตที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ระบุ ไว้ในข้อ 3.2.1 และ 3.2.2 ยื่นคำร้องแสดง ความจำนงขอสำเร็จการศึกษาต่อส่วนทะเบียนและประเมินผล ภายในระยะเวลาที่มหาวิทยาลัย กำหนด มิฉะนั้นอาจไม่ได้รับการพิจารณาเสนอชื่อต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่ออนุมัติให้ปริญญา ในภาคการศึกษานั้น


หมวดที่ 6. การพัฒนาคณาจารย์
	1.  การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่ 
1) มีการปฐมนิเทศแนะแนวการเป็นครูแก่อาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้และเข้าใจนโยบายของมหาวิทยาลัย/สถาบัน  คณะตลอดจนในหลักสูตรที่สอน
2) ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการสอนและการวิจัยอย่างต่อเนื่องโดยผ่านการทำวิจัยสายตรงในสาขาวิชาที่ไม่ใช่วิจัยในแนวคอมพิวเตอร์ศึกษาเป็นอันดับแรก การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพื่อเพิ่มพูนประสบการณ์

	2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 

	2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน  การวัดและการประเมินผล 

1) ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการสอนและการวิจัยอย่างต่อเนื่องโดยผ่านการทำวิจัยสายตรงในสาขาวิชาที่ไม่ใช่วิจัยในแนวคอมพิวเตอร์ศึกษาเป็นอันดับแรก การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพื่อเพิ่มพูนประสบการณ์
2) การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย

	2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่นๆ 

1) การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาความรู้และคุณธรรม
2) มีการกระตุ้นอาจารย์ทำผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์
3) ส่งเสริมการทำวิจัยสร้างองค์ความรู้ใหม่เป็นหลักและเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและมีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ เป็นรอง


	หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร

	 1.  การบริหารหลักสูตร
มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจำนวน 5 ท่าน มีคณบดีเป็นผู้กำกับดูแลและคอยให้แนะนำตลอดจนกำหนดนโยบายปฏิบัติ โดยดำเนินการบริหารหลักสูตร ดังนี้
1) ก่อนเปิดภาคเรียน มีการประชุมคณาจารย์ที่สอนในสาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์  เพื่อยืนยันการจัดตารางสอนและมอบหมายให้คณาจารย์เตรียมความพร้อมในเรื่องเครื่องมือ อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอน สื่อการสอน  เอกสารประกอบการสอนต่าง ๆ
2) ในระดับคณะ ฯ มีการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินหลักสูตรในทุก ๆ ด้าน
3) ในหนึ่งภาคการศึกษา จัดให้มีการประเมินผลการสอนอย่างน้อยสองครั้งคือ กลางภาค  และปลายภาค
4) แจ้งผลการประเมินให้อาจารย์ผู้สอนทราบหลังการประกาศผลการสอบแต่ละครั้ง เพื่อทำการปรับปรุงการสอน
5) เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในแต่ละภาคการศึกษา ส่งผลสรุปการประเมินให้คณะและคณาจารย์ทราบ เพื่อทำการปรับปรุงต่อไป
6) แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรทุก 5 ปี ทำการประเมินและปรับปรุงหลักสูตรต่อไป

	2.  การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอนและการจัดการ 
2.1 การบริหารงบประมาณ

ในการดำเนินงานตามหลักสูตร จะใช้อาคารที่มีอยู่ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ และค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับบุคลากร  งบลงทุนจะขอรับการสนับสนุนจากรัฐบาลเช่นกัน สำหรับหมวดค่าใช้สอยและเงินอุดหนุนจะขอรับการสนับสนุนจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยซึ่งเป็นรายรับจากค่าหน่วยกิตนิสิต
2.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม

คณะมีความพร้อมด้านหนังสือ ตำรา และการสืบค้นผ่านฐานข้อมูลหอสมุดกลางและระดับคณะซึ่งมีหนังสือ ตำราเฉพาะทาง นอกจากนี้ยังมีอุปกรณ์ที่ใช้สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนอย่างพอเพียง
2.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม
สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนที่สำคัญของสาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ คือเครื่องมืออุปกรณ์ห้องปฏิบัติการ เนื่องจากเป็นหลักสูตรที่ต้องเตรียมความพร้อมให้แก่บัณฑิตส่วนใหญ่ในการทำงานจริงในวงการคอมพิวเตอร์ จึงมีความจำเป็นที่นิสิตต้องมีประสบการณ์การใช้งานเครื่องมือ อุปกรณ์และซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ ให้เกิดความเข้าใจหลักการ วิธีการใช้งานที่ถูกต้อง และมีทักษะในการใช้งานจริง รวมทั้งการเข้าถึงแหล่งสารสนเทศทั้งห้องสมุดและอินเทอร์เน็ต และสื่อการสอนสำเร็จรูป เช่น วิดีทัศน์วิชาการ โปรแกรมการคำนวณ รวมถึงสื่อประกอบการสอนที่จัดเตรียมโดยผู้สอน ดังนั้นต้องมีทรัพยากรขั้นต่ำเพื่อจัดการเรียนการสอน ดังนี้
1) มีห้องเรียนที่มีสื่อการสอนและอุปกรณ์ที่ทันสมัยเอื้อให้คณาจารย์สามารถปฏิบัติงานสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
2) มีห้องปฏิบัติการที่มีความพร้อมทั้งวัสดุอุปกรณ์ เครื่องคอมพิวเตอร์ ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ และระบบซอฟต์แวร์ที่สอดคล้องกับสาขาวิชาที่เปิดสอนอย่างพอเพียงต่อการเรียนการสอน รวมถึงห้องปฏิบัติการสำหรับการทำโครงงาน โดยมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 
3) ต้องมีเจ้าหน้าที่สนับสนุนดูแลสื่อการเรียนการสอน อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ และซอฟต์แวร์ที่ใช้ประกอบการสอนที่พร้อมใช้ปฎิบัติงาน
4) มีห้องสมุดหรือแหล่งความรู้และสิ่งอำนวยความสะดวกในการสืบค้นความรู้ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ ตลอดจนมีหนังสือ ตำราและวารสารในสาขาวิชาที่เปิดสอนทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศที่เกี่ยวข้องในจำนวนที่เหมาะสม โดยจำนวนตำราที่เกี่ยวข้องต้องมีมากกว่าจำนวนคู่มือ
5) มีเครื่องมืออุปกรณ์ประกอบการเรียนวิชาปฏิบัติการระหว่างการเรียนการสอนในวิชาปฏิบัติการ ต่อจำนวนนิสิตในอัตราส่วน เป็นอย่างน้อย 1:2 
6) มีเครื่องคอมพิวเตอร์ประกอบการเรียนวิชาปฏิบัติการระหว่างการเรียนการสอนในวิชาปฏิบัติการ ต่อจำนวนนิสิตในอัตราส่วน เป็นอย่างน้อย 1:1 
7) มีห้องคอมพิวเตอร์เปิดให้บริการแก่นิสิตนอกเวลาเรียนให้สามารถเข้าใช้ได้ไม่ต่ำกว่า 8 ชั่วโมงต่อวัน โดยมีปริมาณจำนวนคอมพิวเตอร์ที่เหมาะสม 
8) ควรมีโปรแกรมที่ถูกต้องตามกฏหมายติดตั้งบนเครื่องคอมพิวเตอร์ทุกเครื่อง เครื่องคอมพิวเตอร์ควรมีการปรับเปลี่ยนรุ่นใหม่อย่างสม่ำเสมออย่างมากทุก 5 ปี
9) อาจารย์ควรมีเครื่องคอมพิวเตอร์ของตนเอง
2.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
การเตรียมความพร้อมสนับสนุนการเรียนการสอนตามหลักสูตรให้เป็นไปตาม
· ประกาศ กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548 ข้อ 14 ว่าด้วยการประกันคุณภาพของหลักสูตร
· ประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่องแนวปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การขอเปิดและดำเนินการหลักสูตรระดับปริญญาในระบบการศึกษาทางไกล พ.ศ. 2548
· ประกาศ กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. 2549 ว่าด้วยมาตรฐานด้านพันธกิจของการบริหารอุดมศึกษา และมาตรฐานด้านการสร้างและพัฒนาสังคมฐานความรู้และสังคมแห่งการเรียนรู้

	3. การบริหารคณาจารย์

	3.1 การรับอาจารย์ใหม่ 
1) อาจารย์ประจำต้องมีคุณวุฒิเป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548
2) มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์และเป้าหมายของหลักสูตร
3) มีความรู้ มีทักษะในการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลสัมฤทธิ์ของนิสิตและมีประสบการณ์ทำวิจัยหรือประสบการณ์ประกอบวิชาชีพในสาขาวิชาที่สอน

	3.2 การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 
คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และผู้สอน จะต้องประชุมร่วมกันในการวางแผนจัดการเรียนการสอน ประเมินผลและให้ความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อเตรียมไว้สำหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะทำให้บรรลุเป้าหมายตามหลักสูตร และได้บัณฑิตเป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์

	3.3 คณาจารย์ที่สอนบางเวลาและคณาจารย์พิเศษ 
สัดส่วนอาจารย์ต่อนิสิตเต็มเวลาเทียบเท่า ให้เป็นไปตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา สกอ.
สำหรับอาจารย์พิเศษถือว่ามีความสำคัญมาก เพราะจะเป็นผู้ถ่ายทอดประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติมาให้กับนิสิต ดังนั้นคณะกำหนดนโยบายว่ากึ่งหนึ่งของรายวิชาบังคับจะต้องมีการเชิญอาจารย์พิเศษหรือวิทยากร มาบรรยายอย่างน้อยวิชาละ 3 ชั่วโมงและอาจารย์พิเศษนั้น ไม่ว่าจะสอน ทั้งรายวิชาหรือบางชั่วโมงจะต้องเป็นผู้มีประสบการณ์ตรง หรือมีวุฒิการศึกษาอย่างต่ำปริญญาโท

	4. การบริหารบุคลากรสายสนับสนุน

	4.1 การกำหนดคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง

บุคลากรสายสนับสนุนควรมีวุฒิขั้นต่ำปริญญาตรีที่เกี่ยวข้องกับภาระงานที่รับผิดชอบ และมีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือเทคโนโลยีทางการศึกษา

	4.2 การเพิ่มทักษะความรู้เพื่อการปฏิบัติงาน (เช่น การฝึกอบรม ทัศนศึกษา หรือการฝึกการทำวิจัยร่วมกับอาจารย์) 
1) มีการพัฒนาอาจารย์ให้มีพัฒนาการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ในอุตสาหกรรมคอมพิวเตอร์หรือสาขาที่เกี่ยวข้องในกรณีการเรียนรู้แบบบูรณาการ เพื่อส่งเสริมการสอนอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งสนับสนุนให้อาจารย์มีผลงานวิจัยที่สามารถตีพิมพ์ในระดับนานาชาติเพิ่มขึ้น โดยอาจร่วมมือกับอาจารย์ต่างสาขาหรือต่างสถาบัน การสนับสนุนสามารถทำได้ในรูปของการให้ค่าเดินทางไปเสนอผลงานทางวิชาการ การให้เงินพิเศษเพิ่มเมื่อมีบทความวิชาการตีพิมพ์ใน Proceedings และ Journals รวมทั้งการอาจลดภาระงานสอนให้เหมาะกับเวลาที่ใช้เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ประสบการณ์ และการทำวิจัย
2) ในกรณีที่อาจารย์ไม่ถนัดในการเพิ่มพูนความรู้โดยผ่านการทำวิจัยได้ หน่วยงานอาจสนับสนุนให้อาจารย์เข้าร่วมงานกับภาคอุตสาหกรรมหรือธุรกิจในช่วงปิดภาคการศึกษา เพื่อให้อาจารย์ได้มีประสบการณ์จริงในการพัฒนาแนวคิด หรือพัฒนาผลิตภัณฑ์ทางคอมพิวเตอร์ วิธีในข้อนี้ควรดำเนินการเมื่อข้อ 4 ข้างต้นไม่สามารถทำได้
บุคลากรต้องเข้าใจโครงสร้างและธรรมชาติของหลักสูตร และจะต้องสามารถบริการให้อาจารย์สามารถใช้สื่อการสอนได้อย่างสะดวก ซึ่งจำเป็นต้องให้มีการฝึกอบรมเฉพาะทาง เช่น การเตรียมห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ในวิชาที่มีการฝึกปฎิบัติ

	5. การสนับสนุนและการให้คำแนะนำนิสิต

	5.1 การให้คำปรึกษาด้านวิชาการ และอื่นๆ แก่นิสิต
1) ควรเชิญผู้เชี่ยวชาญจากภาคธุรกิจ หรือภาคอุตสาหกรรมที่มีประสบการณ์ตรงในรายวิชาต่าง ๆ มาเป็นอาจารย์พิเศษ เพื่อถ่ายทอดประสบการณ์ให้แก่นิสิต
2) ควรมีผู้ช่วยสอนประจำห้องปฏิบัติการที่มีความรู้เกี่ยวกับฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ และระบบเครือข่าย หรือวิชาที่เกี่ยวข้องในจำนวนที่เหมาะสม สถาบันอุดมศึกษาควรส่งผู้ช่วยสอนประจำห้องปฏิบัติการไปอบรมเทคโนโลยีใหม่ทางด้านคอมพิวเตอร์อย่างน้อยปีละครั้ง
คณะมีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นิสิตทุกคน โดยนิสิตที่มีปัญหาในการเรียนสามารถปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการได้ โดยอาจารย์ของคณะทุกคนจะต้องทำหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นิสิต และทุกคนต้องกำหนดชั่วโมงว่าง (Office Hours) เพื่อให้นิสิตเข้าปรึกษาได้ นอกจากนี้ ต้องมีที่ปรึกษากิจกรรมเพื่อให้คำปรึกษาแนะนำในการจัดทำกิจกรรมแก่นิสิต

	5.2 การอุทธรณ์ของนิสิต
แนบกฎระเบียบสำหรับการอุทธรณ์ของนิสิตในเรื่องที่เกี่ยวกับวิชาการรวมทั้งกระบวนการในการพิจารณาข้ออุทธรณ์เหล่านั้น

	6. ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของ ผู้ใช้บัณฑิต
จากรายงานการสำรวจอุตสาหกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของประเทศไทย พ.ศ. 2551 ของสำนักงานสถิติแห่งชาติ ได้ทำการสำรวจผู้ประกอบการในอุตสาหกรรม ICT ทั้งสิ้นประมาณ 23,152 แห่ง พบว่า บุคลากรในปัจจุบันของสถานประกอบการที่สำเร็จการศึกษาสาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมีประมาณ 31,125 คน โดยอยู่ในกลุ่มฮาร์ดแวร์มากที่สุดจำนวน 16,007 คน รองลงมาอยู่ในกลุ่มบริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศจำนวน 7,142 คน กลุ่มซอฟต์แวร์จำนวน 4,091 คนและกลุ่มการบริการด้านสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 3,885 คน โดยบุคลากรที่สำเร็จการศึกษาสาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารต่อจำนวนบุคลากรทั้งหมดมีเพียงร้อยละ 6.25 
โดยบุคลากรที่สำเร็จการศึกษาสาขาในกลุ่มอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์เป็นกลุ่มอุตสาหกรรมที่มีบุคลากรที่สำเร็จการศึกษาสาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารต่อจำนวนบุคลากรทั้งหมดมากที่สุดร้อยละ 50.85 เนื่องจากกลุ่มซอฟต์แวร์เป็นกลุ่มที่ต้องการแรงงานที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน และจากการสำรวจมีเพียงร้อยละ 10.2 ของสถานประกอบการที่มีแผนรับบุคลากรเพิ่ม ในสาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในอีก 1 – 2 ปีข้างหน้า โดยมีความต้องการรับบุคลากรเพิ่มประมาณ 7,122 คน หรือโดยเฉลี่ย 3 คนต่อแห่ง

	7. ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators)
การจัดเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อใช้กำหนดดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน ดังนี้
1) จำนวนนิสิตที่สำเร็จการศึกษาตามกำหนดเวลาของหลักสูตรคิดเป็นร้อยละของจำนวนนิสิตที่คงอยู่ในชั้นปีที่ 2

2) จำนวนนิสิตที่ตกออกคิดเป็นร้อยละของจำนวนนิสิตที่คงอยู่ในชั้นปีที่ 2

3) ระดับความพึงพอใจของนิสิตด้านคุณภาพการสอนและสิ่งอำนวยความสะดวก ในมาตรประเมินค่า 5 ระดับ
4) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ในมาตรประเมินค่า 5 ระดับ
5) ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานทำภายใน 6 เดือนหลังสำเร็จการศึกษา
6) ร้อยละของอาจารย์ที่ผ่านการอบรมหลักสูตรด้านการสอนและการประเมินผล
7) ร้อยละของอาจารย์ใหม่ที่มีความพึงพอใจในหลักสูตรปฐมนิเทศเกี่ยวกับเทคนิคการสอนและวัดผล
8) ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่ผ่านการอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่


หมวดที่ 8.   กระบวนการการประเมินและปรับปรุงหลักสูตร
ควรคำนึงถึงประเด็นต่าง ๆ ในหมวด 1 – 7 และเชื่อมโยงสู่การประเมินการจัดการเรียนการสอนในประเด็นสำคัญ ๆ ที่สะท้อนถึงคุณภาพของบัณฑิตที่คาดหวังโดยประเด็นเหล่านี้จะถูกนำมาใช้ในการประเมินคุณภาพและมาตรฐานของหลักสูตรเพื่อรับรองมาตรฐาน
	1.การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
1.1 กระบวนการประเมินกลยุทธ์การสอน
การเรียนการสอนควรเป็นไปในลักษณะที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการบรยายถึงเนื้อหาหลักของแต่ละวิชาและแนะนำให้ผู้เรียนทำการค้นคว้า หรือทำความเข้าใจประเด็นปลีกย่อยด้วยตนเอง นอกจากนี้ การสอนควรเน้นการได้มาซึ่งทฤษฎีและกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ในเชิงวิเคราะห์ และชี้ให้เห็นความสัมพันธ์ระหว่างทฤษฎีกับปรากฎการณ์ต่าง ๆ ในธรรมชาติ ให้ผู้เรียนได้ทำการทดลองปฏิบัติการจริงและมีโอกาสใช้เครื่องมือด้วยตนเอง ในกระบวนการเรียนการสอน มีการมอบหมายงานเพื่อให้ผู้เรียนได้มีการฝึกฝนทักษะด้านต่าง ๆ รู้จักวิเคราะห์และแก้ปัญหาด้วยตนเอง มีการพัฒนาค้นหาความรู้แล้วมาเสนอเพื่อสร้างทักษะในการอภิปรายและนำเสนอ 
นอกจากนั้น ควรสอดแทรกเนื้อหา/กิจกรรมที่ส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม รูปแบบการเรียนการสอนต่าง ๆ เหล่านี้ จะทำให้ผู้เรียนเกิดทักษะในการเรียนรู้ ทักษะในการทดลองวิจัยและการแก้ปัญหา มีความรู้ในเรื่องที่ตนเองสนใจ มีทักษะในการนำเสนอและอภิปรายโดยใช้เทคโนโลยีในการสื่อสารกับผู้อื่น ทักษะการใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นและเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมในตนเองและวิชาชีพ
ในการประเมินกลยุทธ์การสอนเพื่อให้มีการพัฒนาการสอนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น จะมีการนำกระบวนการดังต่อไปนี้มาใช้
· มีการประเมินผลการสอนของอาจารย์โดยนิสิต และนำผลการประเมินมาวิเคราะห์เพื่อหาจุดอ่อนและจุดแข็งในการสอนของอาจารย์ผู้สอน เพื่อปรับกลยุทธ์การสอนให้เหมาะสม โดยอาจารย์แต่ะท่าน
· มีการประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิตโดยอาจารย์ผู้สอน เช่น การสอบ หรือการปฏิบัติงานกลุ่ม เป็นต้น และนำผลการประเมินมาวิเคราะห์เพื่อหาจุดอ่อนและจุดแข็งในการเรียนรู้ของนิสิต เพื่อปรับกลยุทธ์การสอนให้เหมาะสมกับนิสิตแต่ละชั้นปี โดยอาจารย์แต่ละท่าน

	· มีการประชุมคณาจารย์แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและข้อเสนอแนะระหว่างอาจารย์เพื่อถ่ายทอดความเข้าใจเกี่ยวกับความสามารถในการเรียนรู้ของนิสิตแต่ละชั้นปี และแลกเปลี่ยนกลยุทธ์ในการสอน

	1.2 กระบวนการประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน
ให้นิสิตได้ประเมินผลการสอนของอาจารย์ในทุกด้าน ทั้งในด้านทักษะ กลยุทธ์การสอน และการใช้สื่อในทุกรายวิชา

	2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม (ปรับปรุงอีกครั้งภายหลังจากดูภาพรวมทุกขั้นตอนแล้ว...)
การวัดและประเมินผลนิสิต อย่างน้อยให้เป็นไปตามประกาศดังนี้ 
· ประกาศ กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548 ข้อ 12 ว่าด้วยเกณฑ์การวัดผลและการการสำเร็จการศึกษา
· ประกาศ กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. 2549 ว่าด้วยมาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต 
การมีกลยุทธ์การประเมินผลและทวนสอบว่าเกิดผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานจริง ซึ่งสถาบันอุดมศึกษาจะต้องวางแผนไว้ล่วงหน้า และระบุรายละเอียดเป็นลายลักษณ์อักษรในเอกสารรายละเอียดหลักสูตร รายละเอียดรายวิชาและรายละเอียดประสบการณ์ภาคสนาม การประเมินผลของแต่ละรายวิชาเป็นความรับผิดชอบของผู้สอน เช่น การสอบข้อเขียน การสอบสัมภาษณ์ การสอบปฏิบัติ การสังเกตพฤติกรรม การให้คะแนนโดยผู้ร่วมงาน รายงานกิจกรรม แฟ้มผลงาน การประเมินตนเองของผู้เรียน ส่วนการประเมินผลหลักสูตรเป็นความรับผิดชอบร่วมกันของคณาจารย์และผู้บริหารหลักสูตร เช่น การประเมินข้อสอบ การเทียบเคียงข้อสอบกับสถานศึกษาอื่น การสอบด้วยข้อสอบกลางของสาขาวิชา การประเมินของผู้จ้างงาน การประเมินของสมาคมวิชาชีพ (ถ้ามี) เป็นต้น 
นอกจากนี้การประเมินผลความรู้ สามารถพิจารณาได้จากมาตรฐานคุณภาพบัณฑิต บัณฑิตระดับอุดมศึกษาเป็นผู้มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง สามารถประยุกต์ความรู้เพื่อการดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุขทั้งทางร่างกายและจิตใจ มีความสำนึกและความรับผิดชอบในฐานะพลเมืองและพลโลก ดังนั้นจึงมีการกำหนด “ตัวบ่งชี้” ไว้ดังนี้ 
· บัณฑิตมีความรู้ ความสามารถในศาสตร์ของตน สามารถเรียนรู้ สร้างและประยุกต์ความรู้เพื่อพัฒนาตนเอง สามารถปฏิบัติงานและสร้างงานเพื่อพัฒนาสังคมให้สามารถแข่งขันได้ในระดับสากล
· บัณฑิตมีจิตสำนึก ดำรงชีวิต และปฏิบัติหน้าที่ตามความรับผิดชอบโดยยึดหลักคุณธรรมจริยธรรม
· บัณฑิตมีสุขภาพดีทั้งด้านร่างกายและจิตใจ มีการดูแล เอาใจใส่ รักษาสุขภาพของตนเองอย่างถูกต้องเหมาะสม
การประเมินตัวบ่งชี้ด้านบนนี้จะทำได้เฉพาะเมื่อนิสิตยังไม่สำเร็จการศึกษา และระหว่างเวลานี้ การหมั่นให้นิสิตตระหนักถึงตัวบ่งชี้ตลอดเวลาจึงเป็นสิ่งเดียวที่ทำได้ การฝึกนิสิตซ้ำๆในเรื่องที่อยู่ในตัวบ่งชี้จะทำให้แนวคิดนี้ฝังอยู่ในตัวนิสิตโดยอัตโนมัติ การจำลองสถานะการณ์ต่าง ๆ เพื่อสังเกตพฤติกรรมของนิสิตว่ามีคุณสมบัติที่ต้องการหรือยัง น่าจะเป็นแนวทางที่ใช้เพื่อประเมินความสำเร็จของแนวคิดของตัวบ่งชี้ทั้งหมดนี้

	3. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร
ประเมินผลการดำเนินงานตามดัชนีบ่งชี้ที่ระบุในหมวดที่ 7 ข้อ 7 โดยจะถือว่าประสบผลสำเร็จในการดำเนินงานเมื่อได้รับผลการประเมินดังต่อไปดังนี้

1) จำนวนนิสิตที่สำเร็จการศึกษาตามกำหนดเวลาของหลักสูตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 จำนวนนิสิตที่คงอยู่ในชั้นปีที่ 2

2) จำนวนนิสิตที่ตกออกไม่เกินร้อยละ 5  ของจำนวนนิสิตที่คงอยู่ในชั้นปีที่ 2
3) ระดับความพึงพอใจของนิสิตด้านคุณภาพการสอนและสิ่งอำนวยความสะดวกเฉลี่ย ไม่ต่ำกว่า 4 ในมาตรประเมินค่า 5 ระดับ
4) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตเฉลี่ย ไม่ต่ำกว่า 3.5 ในมาตรประเมินค่า 5 ระดับ
5) ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 ของบัณฑิตที่ได้งานทำภายใน 6 เดือนหลังสำเร็จการศึกษา
6) ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 25 ของอาจารย์ที่ผ่านการอบรมหลักสูตรด้านการสอนและการประเมินผล
7) ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 90 ของอาจารย์ใหม่ที่มีความพึงพอใจในหลักสูตรปฐมนิเทศเกี่ยวกับเทคนิคการสอนและวัดผล
8) บุคลากรสายสนับสนุนทุกคนผ่านการอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ อย่างน้อยคนละ 6 ชั่วโมงต่อปี 

	4. กระบวนการทบทวนผลการประเมินวางแผนปรับปรุงหลักสูตร และแผนกลยุทธ์การสอน
จากการรวบรวมข้อมูลในข้อ 2.2 จะทำให้ทราบปัญหาของการบริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวมและในแต่ละรายวิชา กรณีที่พบปัญหาของรายวิชาก็สามารถที่จะดำเนินการปรับปรุงรายวิชานั้นๆ ได้ทันที ซึ่งถือเป็นการปรับปรุงย่อยที่สามารถดำเนินการได้ตลอดเวลาที่พบปัญหา สำหรับการปรับปรุงหลักสูตรนั้นจะกระทำทุก ๆ 4 ปี ทั้งนี้เพื่อให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต


ภาคผนวก
ก. คำอธิบายรายวิชา



วิชาแกน  9  หน่วยกิต
	1
	คณิตศาสตร์ไม่ต่อเนื่อง
(Discrete Mathematics)

เซต ลำดับ และฟังก์ชัน ตรรกศาสตร์ การเติบโตของฟังก์ชัน วิธีการพิสูจน์และอุปนัยวิธีทางคณิตศาสตร์ นิยามและขั้นตอนวิธีแบบเรียกซ้ำ วิธีการนับและความสัมพันธ์แบบปรากฎซ้ำ ความสัมพันธ์ ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับทฤษฎีกราฟ
This course is designed to introduce basic logic and proof techniques, set theory, functions, induction, basic number theory, combinatorics, discrete probability, relations and equivalence relations, graphs and trees.
	3 (3-0)

	2
	สถิติและวิธีการเชิงประสบการณ์สำหรับคอมพิวเตอร์

(Statistical and Empirical Method)

การประยุกต์ใช้ความน่าจะเป็นเชิงวิยุต (discrete probability) กับวิทยาการคอมพิวเตอร์พื้นฐานของสถิติพรรณนา (descriptive statistics) การแจกแจงแบบปกติ (Gaussian) การแจกแจงแบบทวินาม (Binomial) และการแจกแจงแบบปัวซอง (Poisson) วิธีกำลังสองน้อยสุด (least square) สหสัมพันธ์ (correlation) และการถดถอย (regression) การทดสอบทางสถิติสำหรับนักวิศวกรรมซอฟต์แวร์ ได้แก่ การทดสอบแบบทีเทสต์ (t-test) แอนโนวา(ANOVA) การทดสอบด้วยไคกำลังสอง (chi-squared) การออกแบบการทดลองและการทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงสถิติ  การประยุกต์ใช้สถิติกับปัญหาทางวิศวกรรมซอฟต์แวร์ เช่น การวิเคราะห์ประสิทธิภาพ ความเชื่อถือได้ ความสะดวกในการใช้งาน การประมาณต้นทุน และการประเมินการควบคุมวิธี
Principles of discrete probability with applications to computing. Basics of descriptive statistics. Distributions, including normal (Gaussian), binomial and Poisson. Least squared concept, correlation and regression. Statistical tests most useful to software engineering: t-test, ANOVA and chi-squared. Design of experiments and testing of hypotheses. Statistical analysis of data from a variety of sources. Applications of statistics to performance analysis, reliability engineering, usability engineering, cost estimation, as well as process control evaluation.
	3 (3-0)

	3
	เศรษฐศาสตร์วิศวกรรม
(Engineering Economics)

คุณค่าของเงินตราและการลงทุนที่เปลี่ยนตามเวลา มูลฐานการวิเคราะห์โครงงานทางวิศวกรรมซอฟต์แวร์และความรู้ในเชิงประหยัด การประมาณเงินลงทุน การวิเคราะห์จุดคุ้มทุน การทดแทนการเสื่อมราคาทางการเงิน กำไรต้นทุนและภาษี 

Value of currency and investment versus temporal changes, fundamentals and techniques for analyzing software and knowledge engineering projects in economical aspects; investment estimation, break-event analysis, depreciation, return on investment and taxes.
	3 (3-0)


วิชาเฉพาะด้าน  63   หน่วยกิต
	1
	คอมพิวเตอร์และการโปรแกรม

(Computers and Programming)
โครงสร้างพื้นฐานของระบบคอมพิวเตอร์สมัยใหม่ การแทนข้อมูลในคอมพิวเตอร์ การแก้ปัญหาด้วยขั้นตอนวิธี การออกแบบและพัฒนาโปรแกรม การเขียนโปรแกรมเบื้องต้นด้วยภาษาระดับสูง การฝึกปฏิบัติการโปรแกรมด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์
    This course covers a study of basic structure of modern computer systems, data representation in computers, algorithmic problem solving, program design and development methodology, introductory programming using a high-level programming language, programming practice in computer laboratory.


	3 (2-3)

	2
	การโปรแกรมเชิงอ็อบเจกต์ 

(Object-Oriented Programming)

วิชาพื้นฐาน     คอมพิวเตอร์และการโปรแกรม
                    (Computers and Programming)

แนวคิดของการโปรแกรมเชิงอ็อบเจกต์ เทคนิคการโปรแกรมเชิงอ็อบเจกต์ พื้นฐานการวิเคราะห์และออกแบบเชิงอ็อบเจกต์ การใช้ภาษาจำลองแบบยูเอ็มแอล (UML)

     Object-oriented programming technique is an emphasis of this course. The concept of object-oriented programming, object-oriented analysis and design, and UML is introduced. Topics include inheritance, polymorphism and encapsulation.
	3 (3-0)

	3
	โครงสร้างข้อมูลและขั้นตอนวิธี

(Data Structure and Algorithms)
แนะนำแนวคิดพื้นฐานของโครงสร้างข้อมูลและขั้นตอนวิธี รวมถึงการเรียกซ้ำ (recursion) ปรัชญาการโปรแกรมเชิงอ็อบเจกต์ โครงสร้างข้อมูลพื้นฐาน (แตก คิวลิสต์ โครงสร้างแบบต้นไม้และกราฟ) พื้นฐานการวิเคราะห์ขั้นตอนวิธี (algorithm analysis) และพื้นฐานของการแปลภาษาโปรแกรม (language translation)

     Introduce the fundamental concepts of data structures and the algorithms. Topics include recursion, the underlying philosophy of object-oriented programming, fundamental data structures (including stacks, queues, linked lists, hash tables, trees, and graphs), the basics of algorithmic analysis, and an introduction to the principles of language translation
	3 (3-0)

	4
	ระบบฐานข้อมูลและการออกแบบระบบฐานข้อมูล

(Database Systems and Database Systems Design)

เป็นวิชาที่ว่าด้วยระบบฐานข้อมูล การออกแบบฐานข้อมูล การจัดการฐานข้อมูล และครอบคลุมฟังก์ชันความสัมพันธ์ระบบข้อมูล การนอร์มอลไรท์เซชัน การค้นคืนข้อมูล ความสมบูรณ์และความมั่นคงปลอดภัยของระบบฐานข้อมูล รวมถึงพื้นฐานการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลเชิงอ็อบเจกต์ (Object-relational and Object-oriented database management system)
        This course focuses on a detailed study of database systems, database systems design, and database management. It also covers topics like functional dependency, normalization, query optimization, integrity and security of database systems and concurrency control. The course also introduces object-relational and object-oriented database management system.
	3 (3-0)

	5
	โครงสร้างคอมพิวเตอร์
(Computer Organization)

หลักพื้นฐานของสถาปัตยกรรมและองค์ประกอบคอมพิวเตอร์ พัฒนาการคอมพิวเตอร์ หลักวิธีออกแบบ การประเมินสมรรถนะ สถาปัตยกรรมซีพียู ชุดคำสั่ง การออกแบบเอแอลยู การควบคุมแบบฮาร์ดไวร์และไมโครโปรแกรม ลำดับชั้นของหน่วยความจำ หน่วยความจำเสมือน หน่วยความจำแคช สถาปัตยกรรมอินพุตเอาต์พุต การขัดจังหวะ และดีเอ็มเอ การประมวลผลแบบขนาน โปรเซสเซอร์แบบไปป์ไลน์ มัลติโปรเซสเซอร์
Basic concepts of computer architecture and organization; computer evolution; design methodology; performance evaluation; CPU architecture; instruction sets; ALU design; hardwired and microprogrammed control; memory hierarchies; virtual memory; cache memory; input-output architectures; interrupts and DMA; parallel processing; pipelined processors; multiprocessors.
	3 (3-0)

	6
	ระบบปฏิบัติการ
(Operating Systems)
เป็นวิชาที่เกี่ยวข้องกับระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เบื้องต้น ซึ่งอธิบายถึงกระบวนการและภาวะการทำงานหลายงานในเวลาเดียวกัน (Processes and Concurrency) การจัดการและการกำหนดลำดับกระบวนการ การจัดการอินพุตเอาท์พุต การจัดการหน่วยความจำ ระบบแฟ้ม และความมั่นคงของระบบคอมพิวเตอร์
Introduction to operating systems; processes and concurrency; process management and scheduling; input/output management; memory management; file systems; computer systems security.
	3 (3-0)

	7
	การสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์
(Data Communication and Computer Networks)

เป็นวิชาที่ศึกษาเกี่ยวกับเครือข่ายการสื่อสารข้อมูลและมาตรฐานระบบเปิด การส่งข้อมูล การควบคุมในระดับเชื่อมโยงข้อมูล เทคโนโลยีของเครือข่ายคอมพิวเตอร์ระยะใกล้และระยะไกล สถาปัตยกรรมการสื่อสารและโปรโตคอล
Data communication networks and open system standards; data transmission; data link controls; technologies of local area networks and wide area networks; communication architecture and protocols.
	3 (3-0)

	8
	วิศวกรรมซอฟต์แวร์เบื้องต้น

(Introduction to Software Engineering)
วิชาพื้นฐาน     คอมพิวเตอร์และการโปรแกรม (Computers and Programming)

เป็นวิชาพื้นฐานวิศวกรรมซอฟต์แวร์ แนะนำกระบวนการพัฒนาซอฟต์แวร์ และวงจรชีวิตการพัฒนาซอฟต์แวร์  โดยเฉพาะแบบจำลองการพัฒนาแบบวนรอบและเพิ่มพูนโดยใช้วิธีพัฒนาโปรแกรมเชิงอ็อบเจกต์ หัวข้อที่มีการสอนได้แก่ การเก็บรวบรวมความต้องการของผู้ใช้ การวิเคราะห์และออกแบบระบบโดยใช้ยูเอ็มแอล (UML) การทดสอบระบบ เฟรมเวิร์คและเอพีไอ สถาปัตยกรรมแบบ client-server การวิเคราะห์ ออกแบบและพัฒนาระบบ client-server อย่างง่าย และเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องกับส่วนต่อประสานกับผู้ใช้ นอกจากนี้ยังแนะนำกลยุทธ์การพัฒนาซอฟต์แวร์สมัยใหม่ เช่น Unified Process, Personal Software Process, Extreme Programming และ Agile Programming.

         This course covers scientific foundation for software engineering. Software development process and life cycles are introduced. Iterative and incremental software development model using object-oriented approach is emphasized. Topics include requirement elicitation, object-oriented analysis and design using UML, software testing, framework and API, client-server architecture, analysis, design, and programming of simple server and clients, and user interface technology. The course also expands towards contemporary software development strategies including Unified Process, Personal Software Process, Extreme Programming and Agile Programming.
	3 (3-0)

	9
	การกำหนดและจัดการความต้องการทางซอฟต์แวร์
(Software Requirements Specification and Management)
วิชาพื้นฐาน     วิศวกรรมซอฟต์แวร์เบื้องต้น (Introduction to Software Engineering)

วิชาพื้นฐานวิศวกรรมซอฟต์แวร์ (Introduction to Software Engineering) ในด้านการบริหารจัดการความต้องการของผู้ใช้กับกระบวนการพัฒนาซอฟต์แวร์ รวมถึง การเก็บรวบรวม การวิเคราะห์ การต่อรอง การระบุรายละเอียด การทดสอบ และบริหารจัดการความต้องการ แนะนำวิธีการ เทคนิคและเครื่องมือที่ใช้ในการบันทึกความต้องการให้ตรงกับที่ผู้ใช้ต้องการ
This course quantifies many aspects of requirements management and development process including eliciting, analyzing, negotiating, specifying, testing and managing requirements. Methods, techniques and tools used to define, document and ensure customer satisfaction are also explored.
	3 (3-0)

	10
	การวิเคราะห์และออกแบบเชิงอ็อบเจกต์

(Object-Oriented Analysis and Design)

วิชาพื้นฐาน     การโปรแกรมเชิงอ็อบเจกต์
                    (Object-Oriented Programming)

วิชาพื้นฐานการโปรแกรมเชิงอ็อบเจกต์ (Object-Oriented Programming)

แนะนำการวิเคราะห์และออกแบบเชิงอ็อบเจกต์ และให้นักเรียนทดลองวิเคราะห์ออกแบบระบบจากความต้องการของผู้ใช้ การนำแนวคิดการทำแบบจำลองของยูเอ็มแอลไปใช้งาน การค้นหายูสเคสและขยายไปเป็นการออกแบบพฤติกรรมของระบบ เปลี่ยนการวิเคราะห์ไปเป็นแบบจำลองที่พร้อมนำไปใช้พัฒนาจริง
The course begins with an overview of the object-oriented analysis and design. Then, the students learn how to produce analysis object models and designs from system requirements; use the modeling concepts provided by Unified Modeling Language (UML); identify use cases and expand into full behavioral designs; expand the analysis into a design ready for implementation.
	3 (2-3)

	11
	สถาปัตยกรรมซอฟต์แวร์
(Software Architecture)

วิชาพื้นฐาน     การวิเคราะห์และออกแบบเชิงอ็อบเจกต์

                    (Object-Oriented Analysis and Design)

วิชาพื้นฐานการวิเคราะห์และออกแบบเชิงอ็อบเจกต์ สถาปัตยกรรมซอฟต์แวร์จากมุมมองด้านโครงสร้างและพฤติกรรมการทำงานของระบบ กรณีศึกษาการใช้เทคนิคในการพัฒนาสถาปัตยกรรมซอฟต์แวร์ และการประยุกต์ใช้แม่แบบสถาปัตยกรรม (architectural pattern) และแม่แบบสำหรับการออกแบบ (design pattern) ในการพัฒนาสถาปัตยกรรมซอฟต์แวร์
This course addresses architectural styles from both the structural and behavioral viewpoints together with strengths and weaknesses of each. Techniques towards how to develop software architecture and how to apply architectural patterns and design patterns to specify software architecture will be elaborated via case studies.
	3 (3-0)

	12
	กระบวนการซอฟต์แวร์และการประกันคุณภาพ
(Software Process and Quality Assurance)

วิชาพื้นฐาน     วิศวกรรมซอฟต์แวร์เบื้องต้น (Introduction to Software Engineering)

วิชาพื้นฐานวิศวกรรมซอฟต์แวร์ที่อธิบายองค์ประกอบของกระบวนการซอฟต์แวร์ ได้แก่ กิจกรรม วิธีการ แนวปฏิบัติที่ใช้ในการจัดทำ และบำรุงรักษาซอฟต์แวร์ และชิ้นงาน การจัดทำ ใช้งาน ประเมินและประกันคุณภาพของกระบวนการและชิ้นงาน

In this course, elements of software process including activities, methods, and practices that are used to develop and maintain software development and its work products are stressed together with the knowledge of how to define, implement, measure, and assure software process and products.
	3 (3-0)

	13
	การพัฒนาและปรับปรุงซอฟต์แวร์

(Software Construction and Evolution)
วิชาพื้นฐาน     การวิเคราะห์และออกแบบเชิงอ็อบเจกต์
                   (Object-Oriented Analysis and Design)

วิชาพื้นฐานการวิเคราะห์และออกแบบโปรแกรมเชิงอ็อบเจกต์ การพัฒนาซอฟต์แวร์จากแบบที่ได้มีการออกแบบไว้แล้ว ลักษณะ (style) ในการเขียนโปรแกรมกับการพัฒนาระบบ เทคนิคที่ช่วยในการปรับปรุงซอฟต์แวร์ เช่น วิศวกรรมกระบวนการ (process engineering) วิศวกรรมระบบ (system engineering) การวิเคราะห์ผลกระทบ (impact analysis) การปรับปรุงการออกแบบ (Refactoring) เป็นต้น
This course builds around knowledge of translating a software design into an implementation language, coding styles and the development and use of program documentation. It also extends towards concepts, methods, processes and techniques that support the ability of software to change and evolve over time. Associated issues include system and process engineering, impact analysis, migration, refactoring, program transformation and reverse engineering.
	3 (3-0)

	14
	การจัดการโครงการซอฟต์แวร์
(Software Project Management)
วิชาพื้นฐาน     วิศวกรรมซอฟต์แวร์เบื้องต้น (Introduction to Software Engineering)

วิชาพื้นฐานวิศวกรรมซอฟต์แวร์ ที่อธิบายถึงการวางแผนโครงการซอฟต์แวร์ การวิเคราะห์เปรียบเทียบงบประมาณและเวลา การเครื่องมือและเทคนิคทางเศรษศาสตร์จุลภาคที่ใช้ประมาณค่าใช้จ่ายในการพัฒนาซอฟต์แวร์  การวางแผนการจัดการและเลือกเทคนิคที่เหมาะสม และประยุกต์ใช้เทคนิคต่างๆ ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ การจัดการความเสี่ยง การติดตามความก้าวหน้าในการพัฒนาซอฟต์แวร์ การวัด เมตริกซ์ต่างๆ ที่ใช้ในการประเมินโครงการซอฟต์แวร์
This course is centered on knowledge and skills that are relevant to software project planning. It teaches students how to analyze software cost/schedule tradeoff issues via software cost estimation tools and microeconomic techniques; plan their management and technical approaches; and apply the principles and techniques to practical situations. The course also covers the discipline of software risk management under six primary sub-topics including risk identification, risk analysis, risk prioritization, risk management planning, risk resolution, and risk monitoring. It then provides a thorough grounding in software project monitoring and control that includes a theoretical foundation of software measurement theory and models, software products metrics, software process metrics and different methods for data collection, compilation and evaluation.
	3 (3-0)

	15
	การตรวจสอบความสมเหตุสมผลและการทวนสอบซอฟต์แวร์
(Software  Validation and Verification)
วิชาพื้นฐาน     วิศวกรรมซอฟต์แวร์เบื้องต้น (Introduction to Software Engineering)

วิชาพื้นฐานวิศวกรรมซอฟต์แวร์ที่อธิบายถึงเทคนิคที่ใช้การทวนสอบและทดสอบซอฟต์แวร์ และชิ้นงาน  รวมถึง review, inspection การทดสอบ และการวิเคราะห์ปัญหาและรายงาน (problem analysis and reporting) 

This course explores terminology and foundation as well as static and dynamic techniques used to ensure the verification and validation of software work products. Various techniques include reviews, inspection, multi-stages of software testing, as well as problem analysis and reporting.
	3 (3-0)

	16
	การจัดการโครงแบบซอฟต์แวร์

(Software  Configuration Management)
วิชาพื้นฐาน     วิศวกรรมซอฟต์แวร์เบื้องต้น (Introduction to Software Engineering)

วิชาพื้นฐานวิศวกรรมซอฟต์แวร์ ที่อธิบายถึงการควบคุมและบำรุงรักษาชิ้นงานตลอดโครงการ การนำเอาเครื่องมือมาใช้ในการติดตั้ง ตรวจสอบ baseline และการตรวจสอบความสอดคล้องของชิ้นงาน (traceability)

This course examines all functions necessary to support the control and maintenance of software work products integrity throughout the project’s life cycle. It teaches students how to establish software configuration management program; and perform configuration baseline audits and traceability audits using CASE tool.
	3 (3-0)

	17
	ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์และคอมพิวเตอร์ด้วยวิธีการทางวิศวกรรมซอฟต์แวร์
(Software Engineering Approach to Human Computer Interaction)
วิชาพื้นฐาน     วิศวกรรมซอฟต์แวร์เบื้องต้น (Introduction to Software Engineering)

วิชาพื้นฐานวิศวกรรมซอฟต์แวร์ที่อธิบายถึงพื้นฐานและการออกแบบปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์และคอมพิวเตอร์ หลักการทางจิตวิทยาของการปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์และคอมพิวเตอร์ การประเมินส่วนติดต่อกับผู้ใช้  วิศวกรรมด้านประโยชน์การใช้งาน การวิเคราะห์งาน การออกแบบโดยคำนึงถึงผู้ใช้เป็นศูนย์กลาง การทำต้นแบบ แบบจำลองแนวความคิดและการใช้คำเปรียบเทียบ เหตุผลในการออบแบบซอฟต์แวร์ การออกแบบหน้าต่าง เมนู และคำสั่ง  การติดต่อโดยใช้เสียงพูดและภาษาธรรมชาติ เวลาที่การตอบกลับและการตอบสนอง การใช้สี รูปสัญลักษณ์ เสียง การทำให้เป็นสากล การทำให้เข้ากับท้องถิ่น สถาปัตยกรรมและเอพีไอของส่วนปฏิสัมพันธ์กับผู้ใช้ กรณีศึกษาและโครงงาน

This course covers foundations and designs of human-computer interaction.  Psychological principles of human-computer interaction. Evaluation of user interfaces. Usability engineering. Task analysis, user-centered design, and prototyping. Conceptual models and metaphors. Software design rationale. Design of windows, menus, and commands. Voice and natural language I/O. Response time and feedback. Color, icons, and sound. Internationalization and localization. User interface architectures and APIs. Case studies and project.
	3 (3-0)

	18
	ปฏิบัติการพัฒนาทักษะการโปรแกรม
(Programming Workshop)
เป็นการฝึกปฏิบัติพัฒนาโปรแกรมเชิงอ็อบเจกต์ ภายใต้คำแนะนำจากผู้สอน
The workshop provides students an opportunity to practice object-oriented programming under guidance of an instructor.
	1 (0-3)

	19
	ค่ายฝึกพัฒนาซอฟต์แวร์
(Software Development Training Camp)
ค่ายฝึกความชำนญในการพัฒนาซอฟต์แวร์ที่มีเวลาเรียนไม่น้อยกว่า 45 ชั่วโมงต่อคน
A minimum of 45 person-hour software development skill enhancement camp.
	1 (0-3)

	20
	โครงงานวิศวกรรมซอฟต์แวร์
(Software Engineering Project)
ผู้เรียนมีโอกาสในการจัดตั้ง บริหารและจัดการทีมพัฒนาซอฟต์แวร์เพื่อดำเนินการโครงการพัฒนาซอฟต์แวร์ ที่สนใจ โดยผู้เรียนจะได้ศึกษาถึงผลกระทบทางด้านที่เทคนิคมีต่อสถาปัตยกรรม การวิเคราะห์และออกแบบในการพัฒนาซอฟต์แวร์ รวมถึงประเด็นด้านการบริหารจัดการโครงการ การวางแผน การประกันคุณภาพ และการบำรุงรักษาผลิตภัณฑ์ซอฟต์แวร์ตามหลักการวิศวกรรมซอฟต์แวร์
Students are required to organize into team and participate in a semester-long software development project of an application area of their interest. The project encompasses both technical issues affecting software architecture, design, and implementation with a touch on the reuse, understanding, modification, and extension of existing software; as well as process issues that address project management, planning, quality assurance, and product maintenance.
	3 (3-0)

	21
	กฎหมายและจริยธรรมสำหรับวิศวกรซอฟต์แวร์
(Laws and Ethics for Software Engineers)
องค์ความรู้ ทักษะ ที่แสดงถึงความเป็นมืออาชีพ มีจริยธรรมและความรับผิดชอบของวิศวกรซอฟต์แวร์ 
This course is centered on knowledge, skills, and attitudes that software engineers must possess to practice software engineering in a professional, responsible and ethical manner.
	3 (3-0)

	22
	การทำงานเป็นทีมและนำเสนองาน
 (Group Dynamics and Communication)
ทักษะการพูด การเขียน การใช้รูปภาพประกอบการนำเสนอสำหรับวิศวกรซอฟต์แวร์ หลักการเขียนเอกสารทางเทคนิค ประเภทของเอกสาร เทคนิคการรวบรวมเอกสาร การเขียนเอกสาร รวมถึงการนำเสนอ การใช้ตาราง รูปภาพ และเอกสารอ้างอิงอย่างเหมาะสม  การสร้างความน่าเชื่อถือและการนำเสนอเหตุผลเพื่อใช้ในการสรุปหรือตัดสินใจ ทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่น การเข้าใจแรงกระตุ้นของผู้อื่น การทำงานเป็นทีม หลักการสื่อสารด้วยปากเปล่าอย่างมีประสิทธิภาพทั้งกับบุคคลอื่นหรือการนำเสนอ กลยุทธ์ในการฟัง การแนะนำ การเจรจาต่อรอง
Essentials of oral, written, and graphical communication for software engineers. Principles of technical writing; types of documents and strategies for gathering information and writing documents, including presentations. Appropriate use of tables, graphics, and references. How to be convincing and how to express rationale for one’s decisions or conclusions. Basics of how to work effectively with others; notion of what motivates people; concepts of group dynamics. Principles of effective oral communication, both at the interpersonal level and when make presentations to groups. Strategies for listening, persuasion, and negotiation.
	3 (3-0)

	23
	สัมมนาวิศวกรรมซอฟต์แวร์

(Software Engineering Seminar)
การบรรยายและอภิปรายหัวข้อที่น่าสนใจทางวิศวกรรมซอฟต์แวร์
Presentation on software engineering related issues.
	1 (0-3)
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	สหกิจศึกษา
(Cooperative Education)
การฝึกงานอย่างน้อย 600 ชั่วโมงในบริษัทซอฟต์แวร์จริง เพื่อเตรียมผู้เรียนให้พร้อมสำหรับการทำงานจริง
Cooperative education with a minimum of 600 person-hour industrial internship aims to prepare students for the real challenges in software engineer profession. It combines program related work experience with academic studies as an integral part of the degree programs.


	6 


วิชาเลือก
	1
	การพัฒนาซอฟต์แวร์เชิงคอมโพเนนต์
(Component-Based Software Development)

วิชาพื้นฐาน  การวิเคราะห์และออกแบบเชิงวัตถุ (Object-Oriented Analysis and Design)

วิชาพื้นฐานการวิเคราะห์และออกแบบเชิงวัตถุ ที่อธบายถึงการพัฒนาซอฟต์แวร์เชิงคอมโพเนนต์ และเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้อง  เครื่องมือ ภาษา แนวทางในการพัฒนา รวมถึงการทำแบบจำลอง การออกแบบ การสร้าง การรวบรวม การติดตั้ง COTS และคอมโพเนนต์ที่บริษัทพัฒนาขึ้นใช้เอง
This course covers concepts and foundations of component-based software development (CBSD) and its related technologies. Component-oriented tools and languages, approaches for implementing CBSD, including modeling, designing, building, assembling, deploying reusable Component-of-the-Shelf (COTS) and in-house software components are discussed in depth.
	3 (3-0)

	2
	วิศวกรรมความรู้และการจัดการความรู้

(Knowledge Engineering and Knowledge Management)
ลักษณะเฉพาะของความรู้ แนวคิดและกระบวนการเก็บเกี่ยวความรู้ แหล่งความรู้ สถาปัตยกรรมของระบบอิงความรู้ เครื่องมือสำหรับวิศวกรรมความรู้ การเรียนรู้และสมรรถนะในเศรษฐกิจความรู้ วัฏจักรของความรู้ ความหลากหลายของงานด้านความรู้ โอกาสในการจัดการความรู้ในองค์กรขนาดใหญ่ กลศาสตร์การจัดการความรู้ ความสัมพันธ์ระหว่างวัฒนธรรมองค์กรกับการจัดการความรู้
Knowledge characteristics, concept, and process of knowledge acquisition, knowledge sources architecture of knowledge-based system, knowledge engineering tools, learning and performance in the knowledge economy, knowledge cycle, varieties of knowledge work, knowledge management opportunities in large enterprise, mechanics of knowledge management, relations between organizational culture and knowledge management.
	3 (3-0)

	3
	วิศวกรรมพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์
(Electronic Commerce Engineering)

เทคโนโลยีพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ การพัฒนาและสร้างระบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ เทคโนโลยีเครือข่ายและทิศทางในอนาคต เทคโนโลยีฐานข้อมูล การเชื่อมต่อระหว่างเว็บและฐานข้อมูล ประเด็นด้านความมั่นคง ระบบจ่ายเงินอิเล็กทรอนิกส์ ข่าวกรองทางธุรกิจ การจัดการความเชื่อถือ ตัวแทนการค้า ความเป็นส่วนตัว ผลิตภัณฑ์ทางสารสนเทศและการป้องกันการลอกเลียน ความไม่เท่าเทียมเชิงดิจิทัล
Electronic commerce technology, Electronic commerce system development and implementation, networking technologies and their future directions, database technologies, database-web connectivity, security-related issues, electronic payment systems, business intelligence, trust management, trading agents, privacy, information products and copy protection, digital divide.
	3 (3-0)

	4
	การออกแบบและการโปรแกรมฐานข้อมูล
(Database Design and Programming)

วิชาพื้นฐาน  ระบบฐานข้อมูลและการออกแบบระบบฐานข้อมูล

                  (Database Systems and Database Systems Design)

ลักษณะเฉพาะของระบบสารสนเทศ เทคนิคการจัดเก็บข้อมูล การจัดดำเนินการและการบริการการค้นหาข้อมูล เทคนิคการสืบค้นข้อมูล หลักการของระบบฐานข้อมูลและการจัดการฐานข้อมูล เอนทิตีและความสัมพันธ์ การปรับบรรทัดฐานของข้อมูล ภาษานิยามข้อมูล และภาษาการจัดดำเนินการข้อมูล วิธีการประสานต่องานประยุกต์กับฐานข้อมูล การโปรแกรมในระบบจัดการฐานข้อมูล
Characteristics of information systems, data storage techniques, data manipulation and searching services, information retrieval techniques, principles of database systems and database management, entities and relations, data normalization,  data definition languages and data manipulation languages, interfacing between applications and database, programming in database management systems.
	3 (3-0)

	5
	คลังข้อมูล
(Data Warehouse)

วิชาพื้นฐาน  ระบบฐานข้อมูลและการออกแบบระบบฐานข้อมูล

                  (Database Systems and Database Systems Design)

พื้นฐานของการสร้างคลังข้อมูล การวางแผนโครงการ การนิยามข้อกำหนดของธุรกิจ การสร้างแบบจำลองมีมิติ สถาปัตยกรรมเชิงเทคนิค ทางเลือกของกโครงแบบเชิงกายภาพ การเลือกโครงการ การออกแบบฐานข้อมูลกายภาพ การประมวลจัดขั้นตอนข้อมูล เทคนิคการจัดขั้นตอนข้อมูล งานประยุกต์สำหรับผู้ใช้เป้าหมาย การใช้คลังข้อมูล การจัดการการเติบโตของระบบ
Fundamentals of data warehousing, project planning, business requirement definition, dimensional modeling, technical architecture, physical configuration options, project selection, physical database design, data staging process, data staging techniques, target user applications, deployment of data warehouse, system growth management.

	3 (3-0)

	6
	การทำเหมืองข้อมูลเบื้องต้น
(Introduction to Data Mining)

แนวคิดพื้นฐานของการทำเหมืองข้อมูล การประยุกต์การทำเหมืองข้อมูล เทคนิคและแบบจำลอง ประเด็นด้านจริยธรรมและความเป็นส่วนตัว ชุดซอฟต์แวร์เหมืองข้อมูล วิธีการทำเหมืองข้อมูล ตารางการตัดสินใจ ต้นไม้การตัดสินใจ กฎการจำแนก การเข้ากลุ่ม การสร้างแบบจำลองเชิงสถิติและแบบจำลองเชิงเส้น
Basic concepts of data mining, data mining applications, techniques and models, ethics and privacy issues, data mining software suite, data mining methodologies, decision tables, decision trees, classification rules, clustering, statistical modeling, and linear models.
	3 (3-0)

	7
	ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ
(Decision Support System)

ระบบสนับสนุนการจัดการ กระบวนการการตัดสินใจ คุณลักษณะและส่วนประกอบของระบบสนับสนุนการตัดสินใจ การสร้างและการจัดการแบบจำลอง แบบจำลองระบบสนับสนุนการตัดสินใจกลุ่ม
Management support systems, decision making process, characteristics and components of decision support system, modeling and model management, group decision support system.
	3 (3-0)

	8
	เทคโนโลยีการบริการเว็บ
(Web Services Technology)

ปัญหาในการวิเคราะห์และออกแบบโปรแกรมประยุกต์เว็บตั้งแต่ขนาดเล็กจนถึงขนาดใหญ่ งานประยุกต์ระดับองค์กร โปรแกรมประยุกต์ที่กระจายในอินทราเน็ต เอกซ์ทราเน็ต และอินเทอร์เน็ต มาตรฐานโพรโทคอลและมาตรฐานส่วนต่อประสานสำหรับเว็บ ความมั่นคงของเว็บ ระเบียบวิธีเชิงวิศวกรรมของเว็บ สถาปัตยกรรมและส่วนประกอบของเว็บ โครงสร้างพื้นฐานของพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ การบูรณาการระหว่างเว็บและฐานข้อมูล มาตรฐานและเทคโนโลยีการบริการเว็บ การพัฒนางานประยุกต์เชิงเว็บ
Problems in analyzing and designing web applications from small-scale to large-scale; enterprise applications; applications distributed across corporate intranets, extranets, and internet; web standard protocols and interfaces; web security; web engineering methodology; web architectures and web components; electronic-commerce infrastructures; database and web integration; web services standards and technologies; web-based application development.
	3 (3-0)


เอกสารแนบ
1.   คำอธิบายของหลักสูตรตามที่มีในคู่มือหรือประกาศ
2.   คำอธิบายในคู่มือหรือประกาศเกี่ยวกับข้อกำหนดในการสมัครเข้าศึกษา รวมทั้งรายวิชาหรือ
      ประสบการณ์ที่เป็นเงื่อนไขให้มีมาก่อน
3.   คำอธิบายเกี่ยวกับคู่มือหรือประกาศเกี่ยวกับข้อบังคับ/ข้อกำหนดสำหรับการเข้าชั้นเรียนและการสำเร็จการศึกษา

4.   คำอธิบายรายวิชาโดยสรุปทุกรายวิชาและกิจกรรมต่างๆ ที่เป็นประสบการณ์ภาคสนามในหลักสูตร
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